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Parlamentul adopt prezenta lege.
Prezenta lege stahite bazele activitii institutiilor si organelor sistemului penitenciar,
principiile de organizare a acestora, statutul djari drepturile si obligaiile personalului
sistemului penitenciar.

Capitolul |
DISPOZITII GENERALE

Articolul 1. Principiile activiatii sistemului penitenciar

(1) Sistemul penitenciagiidestisoati activitatea pe baza principiilor legatif, umanismului,

democratismului si respecirii drepturilor omului.

(2) Interesele de corijare a condagioanu trebuie % fie subordonate scopului detotere a

profitului din munca prestat de acetia.
Articolul 2. Sarcinile sistemului penitenciar

(1) Sistemul penitenciar are uttmarele sarcini:

a) punerea n executare a pedepselor privativde libertate;

b) punerea in executare aaswrii preventive sub fortn de arest preventiv;
c)() punerea in executare a  s@nai arestului contraveaional;
d)(c) asigurarea ordinii de drept legalititii in institutile penitenciare, a secufiti
persoanelor deute in acestea, precum a acestor persoane in timpul esaartlor, a
personalului, a persoanelor cu funde raispunderesi cetatenilor aflgi pe teritoriile acestor
Institugii;
e)(d) desfsurarea activittii operative de investiga si participarea, in comun cu organele de
stat competente, la descoperirea sl prevenirea infragunilor;
f)(e) antrenarea la muhea deinutilor, asigurarea pentru age a posibilititii de a se instrui in
Tnvatamintul mediu de cultdrgeneral si profesional, educarea lor spiritéal cultural-estetig,
precumsi realizarea rasurilor pentru adaptarea sodia persoanelor eliberate din locurile de
detenie;

0)(f) asigurarea ocrotirii agatatii detinutilor;

h)(g) dezvoltarea bazei tehnico-materiglesferei sociale ale institilor si organelor
sistemului penitenciar;
i)(h) asigurarea sistemului penitenciar cu eagir crearea condilor normale pentru
desfisurarea activitii de serviciu;

))(@) asigua escortarea dmutilor, inclusiv a celor transfetia in/din stéinatate.
(2) Alte sarcini pot fi atribuite sistemuluigggenciar numai prin lege.
Capitolul 11
ORGANIZAREA S| ASIGURAREA ACTIVITATII
SISTEMULUI PENITENCIAR

Articolul 3. 4 Apartenema sistemului penitenciar
Sistemul penitenciar este subordonat Ministerul  Justiiei.
Articolul 4. (5) Structura sistemului penitenciar

(1) Sistemul penitenciar este constituit din pB@amentul institullor penitenciare,
subdiviziunile acestuia, intreprinderile de stat dadrul sistemului penitencigr asociaiile



acestora.
(2) Subdiviziunile Departamentului instiilor penitenciare sint:
a) instituiile penitenciare;
b) instituiile de cercetri stiintifice, de Tnétamint, medicalesi alte institdii si subdiviziuni
create special pentru asigurarea aciivitsistemului. Aceste subdiviziuni vor fi incluse 1
sistemul penitenciar prin hoire de Guvern.
(3) Fungile de paz, supraveghere, escortatigransferare sub escéra deinutilor in cadrul
sistemului penitenciar sint exercitate de un sarvispecializat, aflat in subordinea
Departamentului institulor penitenciare.
(4) Nundrul total de personal al sistemului penitenciar aprokd de Guvern.
(5) Nunarul de personal, in limitele préxute de Guvern pentru sistemul penitenciar,
structura organizatori¢ statul de fungi al Departamentului institilor penitenciare si

subdiviziunilor acestuia se aprob de ministrul justiei.
(6) Regulamentul Departamentului ingiitar penitenciare se aprdbde Guvern, iar
regulamentele subdiviziunilor acestuia — de miglstr  justitiei.
Articolul 5. (6) Departamentul institilor penitenciare

(1) Departamentul institilor penitenciare este organul central de spdei&j cu statut de
subdiviziune independeftal Ministerului Justiei. Conducerea Departamentului se efectiieaz
de datre directorul general numit in fume de Colegiul Ministerului Jusiei.

(2) Departamentul institilor penitenciare exercit conducerea, coordonarga controlul
asupra realirii politicii de stat in domeniul punerii in exeen¢ a pedepselor penale privative
de libertate, rsurii arestului preventiv, satgnii arestului contraveional, precumsi a
masurilor de siguraga aplicate denutilor.

(3) Departamentul instifilor penitenciare este persaajuridica, are conturi trezoreriale,
precum si conturi valutare, stampii cu stema de statsi propria denumire.

Articolul 6. (7) Institutiile penitenciare

(1) Instituiile penitenciare sint organele in care, in bazarho instartei de judecdt Tsi
execul pedeapsa persoanele condamnate la inchisoarea s#etelfiune pe vig, se asigur
detenia provizorie a persoanelortfade care a fost aplicatmasura arestului preventiv sau

sangiunea arestului contravganal.
(2) Instituii penitenciare sint:
a) penitenciarele de tip deschis;
b) penitenciarele de tip semiinchis;
C) penitenciarele de tip inchis;
d) penitenciarele pentru minori;
e) penitenciarele pentru femei;
f) izolatoarele de urénire penai;
Q) casele de arest;
h) spitalele penitenciare.

(3) Intr-o institgie penitenciar pot fi create, cu respectarea particulgitir previzute de
Codul de executare al Republicii Moldova, mai mdéetoare distincte de detien previzute
pentru institdiile penitenciare specificate la alin.(2).

(4) Hotririle privind crearesi lichidarea instittiilor penitenciare se adaptde Guvern, la
propunerea Ministerului Jug#i. Deciziile privind suspendarea actiit institutiilor
penitenciare, creareg lichidarea sectoarelor distincte de deginprevizute la alin.(3), se
adopt de ministrul justiei.

(5) Categoriile persoanelor taeite in instittiile penitenciare, specificate la alin.(2), sint
determinate de Codul penal al Republicii Moldarade Codul de executare al Republicii
Moldova.

(6) Casele de arest sint ingfitypenitenciare teritoriale ce deservesc organ&eudririre



penal si instanele de judecétcare fundoneaz in unititile administrativ-teritoriale atribuite n
competera caselor de arest. In casele de arest, cu respegiarticularittilor deteniei, se pot
detine: prevenii; persoanele féa de care a fost aplicatsantiunea arestului contravganal;
condamnai la pedeapsa inchisorii care au fost transiénacasele de arest in vederea asigur
unor masuri de profilaxie, de securitate sau in vedereéguesii protediei acestora, precuri
persoanele @ora pedeapsa aplidainitial sub fornd de amenal sau mung neremuneratin
folosul comuniitii le-a fost Tnlocuid cu pedeapsa inchisorii.
(7) Spitalele penitenciare asiguietenia temporai a tuturor categoriilor de dauti care
necesii asistem medicah de sta@onar, cu respectarea cgefor de dgnere separdétin funaie
de maladia, statutul procesual al persoanei, sexsl Vvirsta acesteia.
(8) Instituiile penitenciare sint persoane juridice de drejlip, austampik cu stema de stat,
conturi trezoreriale, precurgi conturi valutare (cu autoriga Ministerului Finarelor), iar
penitenciarele dislocate n municipiul Bender —si conturi bancare.
(9) In cazurile in care numul de persoane daute in institgiile penitenciare se mjoreaz
ca urmare a amnistiei, modifiti legislatiei, condiiilor de executare a pedepselgrin alte
cazuri stabilite prin lege, personalul acestor ifagt in limita alocaiilor acordate pentru
intretinerea lor, se va mene stabil n decursul a 2 ani.
Articolul 7. 9) Finartarea sistemului penitenciar
(1) Finamarea sistemului penitenciar se face cu degéirspecial de la bugetul de stat, prin
Departamentul institilor penitenciare, in baza normativelor aprobag Guvern, mijloacele
indicindu-se la o potie distinct in bugetul de stat, precugnpe contul mijloacelor aimute din
activitatea de prodtie si al altor mijloace speciale.
(2) Autorititile administraei publice locale sint in drept sloce mijloacele de care dispun
pentru  intr@gnerea  instittilor  penitenciare aflate in raza lor terito#al
(3) Veniturile olgnute din activitatea institulor penitenciaresi a intreprinderilor din cadrul
sistemului penitenciar se folosesc pentru spom@amului de luckri executatesi de servicii
prestate, pentru necesite gospodresti, pentru stimularea materfala personalului, pentru
imburatatirea condiiilor de deterie si pentru dezvoltarea sferei sociale a sistemuluitpaciar.
(4) Veniturile olgnute prin munca condamtlar ramin la dispozia sistemului penitencia
se folosesc pentru imbiiatirea condiiilor de deinere a condammiéor, antrenarea lor la muagc
precum si pentru dezvoltarea sferei sociale a sistemului.
(5) Departamentul instiilor penitenciare va centraliza fita 1/3 din veniturile mijloacelor
speciale ale institulor penitenciaresi o parte din veniturile Tntreprinderilor din cadru
sistemului penitenciar, care se vor utiliza penimburitatirea condiilor de detefie si

dezvoltarea bazei tehnico-materiale a sistemului nit@eciar.
Articolul 8. (10) Bunurile sistemului penitenciar

(1) Bunurile sistemului penitenciar seaafih proprietatea statulyi se utilizeaz in scopul
realizirii sarcinilor ce revin sistemului.

(2) Fundile de administrare a bunurilor, transmise sistliinpenitenciar, sint exercitate, in
conformitate cu legea, de Departamentul ingiibm penitenciare, ca ordonator principal de
credite.

(3) Instituiile penitenciarsi intreprinderile din cadrul sistemului penitengmsed, folosesc
si dispun de bunuri cu drept de administrare econaini modul stabilit de legistee.

Capitolul 111
BAZA DE ORGANIZARE
A ACTIVITATII INSTITUTIILOR PENITENCIARE

Articolul 9. (11) imputernicirile administrgei instituiilor
penitenciare
Administraia instituiilor penitenciare este Tmputernticit

1) s exercite controlul asupra respedt regimului special la obiectele institilor



penitenciare si pe teritoriile aferente;

2) 4 cead de la dénuti si de la alte persoane indeplinirea obfidar prevazute de legiskge
si de Statutul execiitii pedepsei de atre condamng

3) @ aplice faa de infractori misurile de influeraresi de constringere prézute de legisige;

4) % intocmeast procese-verbale de constatare a contrgl@n sa ia alte nisuri previzute
de Codul cu privire la contravgite administrative;

5) @ perchezioneze denutii, mijloacele de transport aflate pe teritoriulstitutiilor
penitenciare, intreprinderilor din cadrul sistenmydenitenciarsi pe teritoriile aferente cu regim
special, & ridice obiectelgi documentele interzisei gontroleze lucrurilgi hainele persoanelor
care int& (ies) in/din penitenciagi in/din obiectivele unde sint antren muna deginutii, cu
excepia persoanelor meionate la art.178 alin.(1) din Codul de executara avocalor carora
li se propune&sdepura spre @strare lucrurile aflate asupra lor, interzise inifgnciar. Agiunile
mertionate se consemneaz ntr-un proces-verbal;

6) @ Tnregistreze deutii, precumsi sa-i fotografieze, 8 efectueze inregistrarea sofor
inregistrarea video, filmarea, dactiloscopierea stire,;

7) ¢ deshisoare activiliti operative de investigia si sa participe, in comun cu organele de stat
competente, la descoperirea si prevenirea infraggunilor;

8) @ efectueze examenul medical general gindélor Tn scopul profilaxieisi depistirii
bolilor, precumsi examenul medical in scopul congtatfaptelor de consum de alcool, subs&n
narcotice sau toxice;

9) % foloseast gratuit posibiliitie mass-media in vedereautarii detinutilor evadai;

10) & aplice fota fizica si mijloacele speciale,asfoloseasg si sa aplice arma de foc in
cazurile si in modul stabilite de prezenta lege de art.242 din Codul de executare;

11) & asigure in institiile penitenciare regimurile de deten prevzute in Codul de
executare, corespuitpare fied@rui tip de penitenciar infitat Tn institwia respectig;

12) & dea deanutilor posibilitate &-si apere drepturile prin intermediul procuraturii,

avocaturii, instatelor judedtoresti;
13) & asigure persoanelor teute in locurile de arest preventiv respectar@ausilui lor
juridic, tinind cont de prezutia de nevinogtie;

14) 4 asigure in locurile de arest preventiv coimdle deinere mai bune pentru femgi
minori;
15) & acorde condamiibor sprijin la olinerea studiilor superioare prin sistemul de

Tnvatamint fara frecvena;
16) & acorde, in cazul aphldi masurilor coregonale, prioritate metodelor de convingare
de stimulare fa de nasurile prohibitive  si cele disciplinare;

17) 4 aplice pe larg, in scopul caniji condamnaélor, programe de influgare diferegiata
asupra infractorilor, luind in considerare compoeatul, starea psihicsi gradul lor de
declasare;

18) 4 asigure garantarea lib@it congtiintei, $i dea preplor posibilitate 4 viziteze
institutiile penitenciare pentru propaduiresi oficiere a diferitelor ritualuri (cununie, botetc.);

19) & inlesneast prin stabilirea unor contacte preliminare cu idécfortei de mung,
adaptarea sociala persoanelor eliberate din locurile de dgésrss acorde sprijin asodigor
obstesti si structurilor patronale, in ale ar atribdii intra participarea la reeducarea
condamnalor, la pregitirea acestora pentru eliberare, precsimla adaptarea socialdupi
eliberarea lor din locurile de detex

20) 4 desfisoare activiiti economice de prodtie si alte activiiti in vederea asigarii
functionarii institutiilor penitenciare si intreprinderilor din cadrul sistemului penitengia
antrerarii detinutilor la mung;

21) 4 posede, & foloseast si sa dispurd, in limitele competegei stabilite, de bunurile
atribuite instituiilor penitenciare;



22) 4 primeasé, in modul stabilit, in posesig in folosina, de la uniiti cu orice forni
organizatorico-juridig, precunsi de la ceiteni, resurse tehnico-materiale, mijloace financsare
alte bunuri.

Articolul 10. (12 Asigurarea dgnutilor cu hrana,
asisten medicai si cu obiecte de
prim necesitate

Deinutilor care se afl in instituiile penitenciare li se asigurhrana, asistea medical,
obiectele de prithnecesitatgi condtiile sanitaro-igienicsai de trai, conform normelor stabilite
de Guvern, din contul mijloacelor bugetului de Stat

Articolul 11. (13) Invatamintul mediu de cultar general
si instruirea profesional a deinutilor

(1) Invatamintul mediu de cultdrgeneral si instruirea profesionala deinutilor se realizeaz
n conformitate cu legisie.

(2) In sistemul penitenciar, instiile de Tnvitamint sint create, reorganizagelichidate in
modul stabilit de Ministerul Jusgii, in comun cu Ministerul Edugai si Tineretului.

(3) Lucatorii institutilor de invatamint din cadrul instittilor penitenciare sint obligasa
respecte regimul stabilit Tn aceste ingiityi sa contribuie la respectarea Statutului exeégut
pedepsei deatre condamn@

Capitolul IV
UTILIZAREA FORTEI DE MUNCA A DETINUTILOR
Articolul 12. (14 Antrenarea la murac a deinutilor

(1) Deinutii, in fungie de calitatea lor procesédalde tipul penitenciarulugi de regimul de
detenie, sint antren@ala muna n penitenciare sau in afara acestora, in atidigresectoarele
auxiliare, la lucirile de deservire a instifilor penitenciare, la intreprinderile din cadrul
sistemului penitenciar, precusi la persoane fizice sau persoane juridice cu otipede
proprietate.

(2) Antrenarea la muagc condiile de mund si retribuirea muncii dgnutilor sint

reglementate de Codul de executare.
Articolul 13. (15) intreprinderile din cadrul sistemului
penitenciar i asociaiile acestora
(1) intreprinderile din cadrul sistemului pemitiar, dup forma lor organizatorico-juridi;
sint intreprinderi de stat.

(2) Intreprinderile din cadrul sistemului pemitiar, avind personalitate juridjcisi pot
desfisura activitatea atit pe Iiig institwiile penitenciare, citsi de sine gitator.
(3) Intreprinderile din cadrul sistemului pemitiar sint in dreptisconstituie asocié cu
personalitate juridica.
(4) Departamentul instiilor penitenciare exercit atribuiile de fondator pentru

intreprinderile de stat din cadrul sistemului pemdiar si stabileste anual modalitatea de

repartizare si utilizare a veniturilor acestor ntreprinderi.
(5) Intreprinderile din cadrul sistemului pamtiar sint administrate conform legigta
(6) La intreprinderile din cadrul sistemuluingenciar nu se creeazonsilii de administnge.
(7) Nomenclatorul funilor din statele de personal ale intreprinderiion cadrul sistemului
penitenciar, in care sint incadrate persoane degeciale din trupeke corpul de comanidale
sistemului penitenciar, este aprobat de atrec ministrul justiiei.
(8) Intreprinderile din cadrul sistemului pemtiar §i desfisoar activitatea conform

legislgiei.

Articolul 14. (16) Particularititile antremrii detinutilor

la muhc la intreprinderile cu orice

forin juridica de organizare ce

nu fac parte din istemul penitenciar



Antrenarea deutilor la muna la intreprinderile cu orice forinjuridica de organizare ce nu
fac parte din sistemul penitenciar se face in temadntractului Tncheiat intre adminisiea
institutiei penitenciaresi cea a intreprinderii respective. Contractul ssbeteaz luindu-se in

considerare recomaiiile Departamentului institulor penitenciare.
Articolul 15. (a7 Particularittile execudrii lucrarilor de
deservire a ingtilor penitenciare

(1) Personalul care exegdticrarile de deservire a institilor penitenciare este aprobat de
sefii institutiilor penitenciare, in limitele alogdor de la bugetul de stai in conformitate cu

normativele aprobate de Departamentul ingtiiou penitenciare.
(2) Lucerile de deservire a instifilor penitenciare sint executate ddre muncitorii acestor
institutii, precum si de atre condamn

(3) In instituiile destinate pentru di@erea condamnitor minori, persoanele care nu au atins
virsta de 18 ani pot fi antrenate numai la exeeatamor luctri de deservire, aacor listd este
aprobai de Guvern.

(4) Condamna la pedeapsa inchisorii cu executarea pedepsepemtenciare de tip
semiinchis, cu excep persoanelor prézute in art.235 alin.(3) din Codul de executard, fpo
lasai, cu consin@amintul acestora, in penitenciare de tip inchislatoare de uririre penai,
case de arest spitale penitenciare, pentru executareaauior de deservire gospéckasa.

Capitolul V
STATUTUL JURIDIC AL
PERSONALULUI SISTEMULUI PENITENCIAR
Articolul 16. (18) Personalul sistemului penitenciar

(1) Personalul sistemului penitenciar se ctunsti din colaboratorisi salariai civili.

(2) Colaboratori ai sistemului penitenciar spersoanele care gie funaii in efectivul de
trupa si in corpul de comaridale sistemului penitenciar, abilitaté guri Tn executare pedepsele
penale privative de libertate, detianprovizorie a persoanelortfiade care a fost aplicamasura
arestului preventiv sau sgnmea arestului contravganal, precunmsi masurile de sigurag cu
caracter medical aplicate tdeitilor care sufef de alcoolism si narcomanie.

(3) Colaboratorilor sistemului penitenciar & scord grade speciale. Ei poaruniforma,
dispun de legitim@ de serviciu, ale @or modele sint aprobate de Guvern.

(4)(3) Modelul legitimaiei colaboratorului cu grad special suprem al sistieli penitenciasi
Regulamentul cu privire la legitimia colaboratorului cu grad special suprem al sistam
penitenciar se aprab de Preedintele Republicii Moldova.

(5)(4) Modul si condtiile de satisfacere a serviciului deitre colaboratorii sistemului
penitenciar sint reglementate de prezenta Iggede regulamentul aprobat de Guvern.

(6)(5) Pregtirea profesional si perfecionarea colaboratorilor sistemului penitenciar aeih
institutile de Tnatamint departamentale, precungi Tn alte institeii de Tnvatamint.

(7)(6) Organizarea actiuiti salarigilor civili, relatile lor de muné sint reglementate de
legislaia muncii, Legea serviciului public, contractul ecliv de mung si de Statutul execéitii

pedepsei de atre condamn@a
Articolul 17. (18Y Gradele speciale
(1) In sistemul penitenciar se stabilesc dioarele grade  speciale:
a) pentru efectivul de trap
osta de justiie;
b) pentru efectivul de comand inferior:
- pentru grada
sergent-inferior de jusie;
sergent de jusie;
sergent-major de juse;

plutonier de justie;



- pentru suboferi:

plutonier-major de juste;

plutonier adjutant de juge;

C) pentru corpul de comand mediu:
sublocotenent de JUBH;

locotenent de juste;
locotenent-major de juse;

apitan de justie;

d) pentru corpul de comand superior:
maior de justie;
locotenent-colonel de juge;

colonel de justie;

e) pentru corpul de comand suprem:
general-maior de juge.

(2) Modul de conferire a gradelor speciale, rd&ogradaresi de restabilire Tn grad a
colaboratorilor sistemului penitenciar este staliii regulamentul cu privire la indeplinirea
serviciului de @tre colaboratorii sistemului  penitenciar, aprobate dGuvern.

(3) Gradele speciale ce se coafeolaboratorilor din sistemul penitenciar sint gakente cu
gradele speciale respective ale colaboratorilorodganele secutitii statului si ordinii publice.

(4) Gradele speciale se acopk viaa. La eliberarea din serviciu, la gradul speciabdaug
cuvintele “in retragere” sau “in rezéry dupa caz.

Articolul 18. (18?) Efectivul sistemului penitenciar

(1) iIn sistemul penitenciar pot fi angaj@e baz de contract, céteni ai Republicii Moldova
care au implinit virsta de 18 ani, nu au fost aotezondamng@, cu un comportament demn in
societate, ap conform calititilor personale, studiilosi stirii de giniatate & ndeplineast

sarcinile de serviciu.
(2) La angajarea in serviciu in sistemul pewi@ colaboratorul depune jfmint. Textul
juramintului se aprob de Guvern.

(3) La angajarea in serviciu in sistemul pewi@ colaboratorului efectivului de trap se
poate stabili o perioadde profa de cel mult 3 luni, iar colaboratorului corpuld domand — de

cel mult 6 luni.
(4) Colaboratorii sistemului penitenciar podléplini serviciul Tn sistemul penitenciar pita
atingerea urritoarelor limite de Vvirgt
a) de la osta de justie pini la cpitan de justie inclusiv — 45 de ani;

b) de la maior de juge pim la colonel de justie inclusiv — 50 de ani

C) general-maior de juse - 55 de ani.

(5) Termenul de aflare in serviciu in sisterpehitenciar peste limita de vikspoate fi
prelungit, in caz de necesitate, luindu-se in cemare atitudinea colaboratoruluitfade
exercitarea atribilor de serviciu, de &re persoana imputernigitcu dreptul de a numi in
functie, pe o perioatide pird la 5 ani, la cererea persoia colaboratorului, cu conth c
acesta este apt pentru serviciu, Tn baza concluziemisiei medicale speciale.

(6) Persoanele supuse serviciului militar, tinage Tn serviciu in sistemul penitenciar, se scot
din evidena miltaa si  se includ in  statul  sistemului penitenciar.

(7) La incadrarea in servigguulterior in fiecare an, colaboratorii sistemupgnitenciar sint
obligai sa prezinte, in condile legii, declar@e cu privire la veniturisi proprietate.

(8) La incadrarea in serviciu, colaboratorgstesmului penitenciar sint supuinregistarii
dactiloscopice de stat obligatorii, n conformitate cu legea.

Articolul 19. (18°) Indeplinirea serviciului de atre
colaboratorii st&mului  penitenciar

(1) Tncadrarea in serviciu, atestarea, @@, transferaregi concedierea din sistemul



penitenciar se efectueain conformitate cu prezenta legecu regulamentul aprobat de Guvern.
in partea in care exercitarea serviciului in cadisiemului penitenciar nu este reglemenpain
acte normative speciale, se apliprevederile Codului muncii al Republicii Moldova.
(2) Pentru colaboratorii sistemului peniten@arstabilgte ziua de muricnenormat, durata
totak a siptaminii de lucru fiind de 40 de ore.
(3) Munca peste durata norghal timpului de muntpoate fi prestatnumai in cazul ddicea a
fost dispus in scris deseful unititii sistemului penitenciar. Totodaturata acesteia nu poate
depisi 360 de ore pe an.
(4) Ordinea interiodr de exercitare a serviciului in sistemul penitenda stabilgte n
corespundere cu legea, pornindu-se de la partitiiir activitatii sistemuluisi Tn modul stabilit
de directorul general.
(5) Colaboratorii  sistemului penitenciar nu posa participe la greve.
(6) Colaboratorilor sistemului penitenciar & Biterzice & faci parte din partidegi din alte
organizaii social-politice ori & desfisoare activiiti politice in favoarea acestora.
Articolul 20. (18% Concedierea colaboratorilor
sistemului penitiar
Colaboratorul sistemului penitenciar poate dgonia sau poate fi concediat latigiiva
conducerii:

1) la atingerea limitei de viest
a) in retragere — la atingerea limitei de ¥istabiliti de legisl@a in vigoare pentru aflarea in
rezerva Faelor Armate;

b) in rezer¥ — la atingerea limitei de vitspentru aflarea in serviciul sistemului penitenciar
stabilite la art.18 din prezenta lege;
2) din motive de #atate — In baza deciziei comisiei medicale specalsistemului
penitenciar, cu trecerea n:

a) retragere — daeste recunoscut inapt pentru serviciul militar,scoaterea din eviden

militara;
b) rezena:

- In cazul recungterii acestuia ca apt pentru serviciul necombapentimp de pace, limitat
apt pentru  serviciul militar ~de  gradul  intii pe pm de #zboi

- In cazul recungterii ca inapt pentru serviciul militar pe timp gace, limitat apt pentru
serviciul militar de gradul doi pe timp de azboi,

3) la atingerea vechimii in serviciu necégagntru stabilirea pensiei conform Legii asiyur
cu pensii a militarilosi a persoanelor din corpul de comanddin trupele organelor afacerilor
interne;

4) in cazul reducerii statului de fuine- dac nu exisi posibilititi de a fi numit in alt fungie
echivaleni in leditura cu reducerea statului de fumclichidarea sau reorganizarea structiial

organului sau institiei respective a sistemului penitenciar;
5) la expirarea termenului serviciului piieut Tn contract — in cazul Tn care cu colaboratarul
fost ncheiat un contract pe un termen determinat;

6) din motivul necorespunderii furg — conform deciziei comisiei de atestare, pinecs-a
constatat incapacitatea profesiagna colaboratorului, ca urmare a calific insuficiente, a
incompeterei profesionale, a lipsei studiilor respective saualtor circumstae, care fac
imposibiki ndeplinirea de itre acesta a atrililor de serviciu. In baza acestui temei, daui f
decizia comisiei de atestare, se concexlide asemenea, persoanele ce nu atinstiperioada
de prola stabilita la angajarea n serviciu;

7) pentru Tndcarea disciplinei — in cazul neindeplinirii obligfar de serviciu, comise in mod
repetat in decursul unui an dupplicarea sanwnii disciplinare pentru o iratcare similag;
comiterii sistematice a unor asemenea fapte; coimiteei singure fapte grave care a prejudiciat
considerabil interesele publice, dreptugilénteresele legitime ale cgénilor ori ale persoanelor



juridice; prezeririi la serviciu in stare de ebrietate sau consumdé iuturi alcoolice, de
substare stupefiante ori toxice Tn timpul serviciului sababserei de la serviciudra motive
intemeiate mai mult de patru ore;
8) pentru dvirsirea unei fapte ce discredit@éazstatutul de colaborator al sistemului
penitenciar;
9) n baza hatirii judecatoresti;
10) n cazul pierderii cgeniei Republicii Moldova;
11) in legtura cu transferul la lucru in alt minister, departamsau organizge — in baza
demersului respectiv, cu acordul colaboratorulsiesnului penitenciagi al ambilor angajatori;
12) in le@tura cu restabilirea in serviciu a persoanei care acéae anterior aceasfunaie,
in cazul in care colaboratorul sistemului peniten@ refuzat & fie numit in ali fungie;

13) la dobindirea cgeniei altui stat;
14) la cererea persoaal
Articolul 21. (29 Colectivul de munt al instituiei

penitenciaresi cel al intreprinderii din
cadrul  sistemului penitenciar

(1) Colectivul de muracal instituiei penitenciarai cel al intreprinderii din cadrul sistemului
penitenciar se constituie din salari@ivili care presteaz munc la aceast instititie sau
intreprindere n temeiul contractului individual drin@, precumsi in temeiul altor forme de
contract ce reglementeazelaile de mundé ale lucitorului cu institgia, Tntreprinderea
respectiv.

(2) Principala forra de exercitare a Tmputernicirilor colectivului deumei este adunarea
general (conferirta), care soltioneaz problema privind necesitatea incheierii contragtul
colectiv de munt cu administraa, examineaz proiectul acestui contrac§i autorizeai
comitetul sindical % semneze contractul Tn numele colectivului de munc

(3) Condiiile de muné si de retribuire a muncii, problemele privind pratacmuncii si
dezvoltarea social precumsi alte drepturisi obligatii ce decurg din reldle de mund sint

reglementate de contractul colectiv de ninc
Articolul 22. (20) Obligatiile si drepturile colaboratorilor
sistemului penitem

(1) Colaboratorii sistemului penitenciar indeplinesc obligdile si beneficiaz, in limitele
competerei, de drepturile preizute de prezenta lege, de Codul de execuiade alte acte
normative.

(2) Colaboratorii sistemului penitenciar sint bligati:
a) 4 respecte normele eticii profesional&,aba o atitudine umainfata de deinuti, sa fie
respectug si sa nu lezeze demnitatea persanal a acestora;

b) & urmeze o predire special si si trea@d o testare periodicin vederea verifiii
aptitudinii pentru aguni legate de aplicarea fei fizice si a mijloacelor speciale, de folosise
aplicare a armei de foc, precugn a aptitudinilor pentru acordarea primului ajutmedical
victimelor;

c) 4 intreprindi toate nisurile posibile pentru prevenireg curmarea infragunilor n
institutiile penitenciaresi pe teritoriile aferente, precusn pentru rg¢inerea persoanelor care au

comis infractiuni.
3) Colaboratorii sistemului penitenciar au e

a) 4@ solicite celtenilor si persoanelor cu funie de Bspundere incetarea atror agiuni care
impiedia exercitarea atrilytlor lor de serviciu;

b) @ verifice actele de identitate ale @ehilor si persoanelor oficiale, precugnpermisele de
intrare ale acestora in penitenciage in alte subdiviziuni ale sistemului penitenciar;
c) @ retina, Tn modul stabilit de lege, persoanelniite de comiterea unor infri@eni, in

scopul transmiterii acestora organelor de arma penai;



d) @ poarte arma din dotarei siplice fota fizica, mijloacele specialgi arma de foc in

cazurile si n modul stabilite de prezenta lege;
e) 4 intre la orice af Tn orice indpere a instittiei penitenciare,aefectueze controlul acestor
ncaperi si perchezia deinutilor;

f) ¢4 controleze mijloacele de transport, documentel&esilor, iar in cazuri excejonale, &
efectueze perchem corporai a acestora, in cadrultamilor de reinere a denutilor care au
evadat sau care se sustrag de la executarea pedepseurile de eventualapariie a acestora,
precumsi pentru prevenireagbrunderii in instittiile penitenciare a unor obiecte sau subgtan
interzise;

g) @ intreprindi orice ad¢iuni legale, conform competgn, pentru exercitarea atritilor

prevazute la art.9 din prezenta lege;
h) 4 se adreseze inst&n de judecdt pentru asgi apira drepturilesi interesele legitime,asse
asocieze n sindicate.
Articolul 23. (20Y Stimularea colaboratorilor sistemului
penitenciar
(1) Pentru indeplinirea cgiiincioasi a atribuiilor de serviciu sint stabilite urfitoarele forme
de stimulare a colaboratorilor sistemului penitanci
a) mutumire;
b) expunerea fotografiei pe panoul de onoare;
C) decorarea cu Diplam de Onoare;
d) acordarea de premii n obiecte de tpresau n bani;
e) acordarea unui concediu suplimentar cu catfiwe pid la 10 zile calendaristice;
f) revocarea Thainte de termen a sand disciplinare;
Q) decorarea cu Insign de Onoare;
h) conferirea Tnainte de termen a gradului ispec

i) conferirea gradului special cu o treapuiperioat gradului predzut pentru funga deinuta.
(2) Pentru curaji vitejie manifestate la indeplinirea obligeor de serviciu, precungi pentru
alte merite, colaboratorii sistemului penitenciat fi propwi pentru decorare cu distiticde
stat.
(3) Modul de stimulare a colaboratorilor sisténn penitenciar este stabilit de Statutul
disciplinar, aprobat de Guvern.
Articolul 24, (20 Raspunderea disciplinar a
colaboratorilor istemului  penitenciar
(1) Colaboratorilor sistemului penitenciar let i aplicate urmtoarele sarnauni disciplinare:

a) avertisment;
b) mustrare;
C) mustrare aspr
d) avertizare asupra corespunderii incomplete n 1 serviciu;
e) retrogradarea n fume;
f) retrogradarea in grad cu o] treapt
s)] concedierea din sistemul penitenciar.

(2) Pentru acegaabatere disciplinar nu poate fi aplicat decit o singur sangiune
disciplinag.

(3) Santiunea disciplinat — concedierea din sistemul penitenciar, in cazyikevzute la
art.20 pct.6)si 7) din prezenta lege, poate fi aplicgtentru comiterea unei singure abateri
disciplinare grave.

(4) Modul de aplicare a sanmilor disciplinare fgi de colaboratorii sistemului penitencigar
modul de contestare a acestora sint stabilite deatutBt disciplinar.

Articolul 25. (20°) Raspunderea material a colabo-
ratorilor  sistelmi  penitenciar



(1) Colaboratorii sistemului penitenciaspund material numai pentru prejudiciul real cauzat
din vina lor.

(2) Colaboratorii sistemului penitenciar rigpund material pentru prejudiciul cauzat in urma
exercitirii Tntocmai a ordinelor (dispogilor) date de #&tre comandat (sefi). In acest caz,
raspunderea pentru prejudiciul cauzat revine persazre a dispus executaregiailor ce au

provocat daune materiale.
(3) Colaboratorii sistemului penitenciaspund material in conformitate cu legtsamuncii,
in masura n care aceasta nu contravine prezentei legi.

(4) Departamentul instifilor penitenciare si subdiviziunile acestuia aspund pentru
prejudiciul cauzat din vina colaboratorilor sistdmpenitenciar in conformitate cu prevederile
Codului civil.

Capitolul VI
PROTECTIA JURIDI CA A COLABORATORILOR SISTEMULUI PENITENCIAR.
ASIGURAREA MATERIALA SI ASISTENTA SOCIALA
Articolul 26. (21) Protetia juridica a colaboratorilor
sistemului  penttm si a membrilor
lor de familie

(1) Colaboratorul sistemului penitenciar esespa#i inviolabila si se afh sub protega
statului. Personalitatea, onoareai demnitatea acestuia sint aagte de lege.

(2) Cerinele legitime ale colaboratorilor sistemului pendi@n sint executorii pentru
persoanele cu fumic de raspunderesi cetiteni. Neexecutarea cetalor legitime, legate de
indeplinirea obligailor de serviciu, ale colaboratorilor sistemuluemtenciar, precumsi
agiunile persoanelor cu furic de raspunderesi ale cefitenilor care Tmpiedic executarea de
catre colaboratori a obligélor lor atrag #spunderea praeuti de legislae.

(3) Atentatul la viga si sianatatea colaboratorilor sistemului penitenciar, digarea sau
deteriorarea bunurilor acestora, amegniea lor cu omor, cu aplicarea viojen cu distrugerea
bunurilor, calomnierea ori insultarea lor, precymatentatul la viga si sianatatea rudelor
apropiate (printilor, satiei, saqului, copiilor) atrag #spunderea prévuti de legislae.

Articolul 27. (22 Garantarea secutiti colaboratorilor
sistemului  penttem si a membrilor
lor de familie
(1) Tn interesul asigarii securititii colaboratorilor sistemului penitencigr a membrilor lor
de familie, nu se admitei Se dea publicitii in mass-media datele privind domiciliul acestora
(2) Informaii cu privire la activitatea de serviciu a colabiordor sistemului penitenciar pot fi
date numai cu permisiunea conducerii ingilr si organelor sistemului penitenciar.

(3) Colaboratorii sistemului penitenciar au plué si poarte permanent, cu autorizarea
conducerii Departamentului institlor penitenciare, arfpentru asigurarea secdtit personale
si securititi membrilor lor de familie. In cazul in care acémpt genereazurmiri nefavorabile
pentru colaboratorii sistemului penitenciar, sigebeneficiaz de garatiile protegiei juridice si
sociale pre¥zute de legiska respectit. De aceleg drepturi, cu acordul Ministerului
Afacerilor Interne, beneficidzsi colaboratorii sistemului penitenciar pensignia condiiile
legii.

Articolul 28. (23) Dreptul colaboratorilor sistemului
penitenciar la oasare  material

(1) Colaboratorii sistemului penitenciar sisigargi material de #tre stat: beneficiaz de
salariu, drepturi de hrérsi de drepturi de echipament, pe contul mijloacélogetului de stat.

(2) Salarizarea colaboratorilor sistemului pemtiar se efectueazn modul, condiile si
marimile previzute de Legea nr.355-XVI din 23 decembrie 2005 dwuirp la sistemul de
salarizare n sectorul bugetar.

(3) Pentru munca prestain zilele de odihi si in zilele de &rbatoare, colaboratorilor



sistemului penitenciar li se gbeste 0 compengee baneasé sau, la dorita acestora, li se acard
0 ala zi de odiha.

(4) Colaboratorii sistemului penitenciar beoigiz gratuit de drepturi de hransi de
echipament conform normelor aprobate de Guvernlotn de drepturile de hréansi de
echipament cuvenite, poate fiapla o compengge bineasé al cirei cuantum este stabilit de
Guvern n funge de preurile n vigoare.

(5) In cazul elibeiri din sistemul penitenciar In temeiul pigut la art.20 pct.1)-5) din
prezenta lege, colaboratorilor sistemului penitendi se acordl o indemnizée unia, al crei
cuantum variaz in funagie de vechimea calendaristipentru stabilirea pensiei, dugum
urmeaz:

a) pira la 5 ani calendaristici — 3 salarii lunare;
b) de la 5 pi la 10 ani calendaristici - 6 salarii lunare;
c) de Ila 10 pw la 15 ani calendaristici — 8 salarii lunare;
d de Ila 15 pim la 20 de ani calendaristici — 10 salarii lunare;
e) de la 20 pinh la 25 de ani calendaristici — 14 salarii lunare;
) de la 25 pim la 30 de ani calendaristici — 16 salarii lunare;
g de la 30 si mai muki ani calendaristicic - 18 salarii lunare.

(6) Tn cazul elibeirii repetate din serviciu, indemniga unici se stabilgte Tn mirimea care
exclude nirimea indemnizgei primite anterior la eliberarea din organeleirapi nationale,

securititii statului si ordinii publice.
Articolul 29. (24) Dreptul colaboratorilor sistemului

penitenciar la cediu de odih@

it

(1) Colaboratorii sistemului penitenciar aupite la concediu de odilaranual pitit, a crui
durati este stabilit in raport cu vechimea in muncalculadi cu inlesniri in vederea stabilirii
pensiei.

(2) Durata concediului de odihn este de:

a) 30 de zile, pentru colaboratorii cu vechiffre munéd mai mia de 10 ani;
b) 35 de zile, pentru colaboratorii cu vechifile muné@ de la 10 pia la 15 ani;
c) 40 de zile, pentru colaboratorii cu vechifime mun@ de la 15 pia la 20 de ani;
d) 45 de zile, pentru colaboratorii cu vechiire mun@ de 20 de anisi peste.
Articolul 30. (26) Asistena medical si sanatorial a
colaboratorilor stemului  penitenciar

si. a membrilor lor de familie

(1) Colaboratorii sistemului penitencigir membrii lor de familie cu care domiciliazn
comun au dreptul la asist&rmedica gratuit,, acordat de instityile medico-profilactice ale
Ministerului Afacerilor Interne, inclusiv si dupa pensionare.

(2) Colaboratorii sistemului penitencigir membrii lor de familie cu care domiciliazn
comun au dreptul la asigurare cu bilete de tratagiesdihm cu reducere de prén sanatorii,
case de odihm pensiunisi staii de turism, din contul mijloacelor bugetului d&ts inclusivsi
dupi pensionare. In acest caz, efitpkc 20%, iar membrii lor de familie - 40% din adst

biletului de tratament si odihna.
(3) Colaboratorii sistemului penitenciar trgimia sanatorii pentru prelungirea tratamentului n
staionar beneficiaz de bilete de tratament gratuite.

(4) Dup tratamentul Tn steonar, colaboratorii sistemului penitenciar mutileca urmare a
ranirii, traumiarii, contuziorarii) Tn exerctiul functiunii beneficiaz, peste rind, de bilete de
tratamentsi odihma gratuite in sanatorii institutii de intremare. Acest drept il aupersoanele
eliberate din serviciu pe motiv de b#datauzai de mutilarea in exenoil functiunii.

Articolul 31. (27) Asigurarea de stat si compensagile
in  cazul decesuluvatamarii  sanatatii



sau survenirii - ahditatii  colaboratorilor
sistemului penitm

(1) Colaboratorii sistemului penitenciar simfpansi in asigurarea de stat de persoane prin
efectul legii (obligatorie) din contul mijloaceltugetului de stat, suma asigudréitnd egak cu
suma drepturilor nesti pentru 10 ani n ultima funie.

(2) Sumele asigurate se atelsc n caz de:

a) deces al colaboratorului sistemului penignin leditura cu indeplinirea atriyiilor de
serviciu — s@ilui (saiei), copiilor majori sau frintilor defunctului, iar in lipsa acestora — altor
mostenitori, in conformitate cu legea, cu titlu de tajuunic echivalent cu suma drepturilor
banesti ale decedatului pe zece ani, la data decesulaifas de aceasta, timp de cinci ani de la
data decesului, beneficiaruluiapl i se achit lunar drepturile #nesti lunare ale celui decedat.
La expirarea termenului indicat se stajige pensie de urma in condiile legii;

b) invaliditate a colaboratorului sistemuluingenciar survenit in legitura cu indeplinirea
obligaiilor de serviciu sau invaliditate survenin perioada de cel mult 3 ani de la eliberarea din
serviciu ca urmare a unei boli contractate in @el#osatisfacerii serviciului. Sumele de asigurare
sub fornd de drepturi Bnesti lunare se vor jti colaboratorului sistemului penitenciar pila
restabilirea capadciti de mun@, dar nu mai mult de 5 ani. Daigxpirarea acestui termen se
stabilete pensie de invaliditate;

C) \vatamare a #natatii colaboratorului sistemului penitenciar in #gra cu indeplinirea
atribuiilor de serviciu sau contractarea unei boli prafeale, Th urmaareia a survenit pierderea
temporad a capacitii de mun@. Suma de asigurare sub faérme drepturi bnesti lunare va fi
platita colaboratorului sistemului penitenciar firla restabilirea capaétii de muna.

(3) Prejudiciul material cauzat colaboratorusistemului penitenciar prin deteriorarea sau
distrugerea bunurilor acestuia sau a bunurilor lardapropiate n leggura cu indeplinirea de
catre colaborator a obligdor de serviciu se reparintegral de la bugetul de stat.

Articolul 32. (28) Asigurarea colaboratorilor sistemului
penitenciar cu UJota

(1) Locuina, constind din apartament sau acaeparat, este atribuit colaboratorilor
sistemului penitenciar deatte autorititile administraiei publice locale, in conformitate cu
normele stabilite de legigla. Ofiterilor li se atribuie locuita dup cel mult un an, iar celorigl
colaboratori ai sistemului penitenciar, dupel mult 3 ani de la numirea lor in fuigc

(2) In cazul in care colaboratorului sistemydenitenciar nu i se atribuie locwirin condiiile
prevazute la alin.(1), in perioada de pila atribuirea locuitei, el are dreptul la recuperare, din
contul institdiei in care activedz a cheltuielilor pentru inchirierea (subinchirggrenei locuire
provizorii, Tn cuantum preizut de contractul de inchiriere (subinchirierepeulntei, dar care nu
va depsi salariul de funge al chirigului.

(3) In caz de moarte violensau de deces al colaboratorului sistemului pecigerin legitura
cu indeplinirea obligélor de serviciu, familiei celui decedat i se rezedreptul la atribuirea
locuintei in  temeiurile existente la data mor violente sau decesului.

Articolul 33. (29) Acordarea de Tnlesniri personalului
sistemului penitem

(1) In cazul in care persoanele care fac ghnt@ersonalul sistemului penitenciar contracieaz
o boah profesional, pentru acestea se aglic prevederile legist&ei respective.

(2)(3) Vechimea in muadn vederea acoddi pensiei colaboratorilor sistemului penitenciar
se calculeax cu urnmitoarele Tnlesniri:

a) o zi de serviciu in insttiupenitenciare de tip inchis, izolatoare de @rne penal si in
institutiile destinate pentru deereasi tratarea bolnavilor contagip si bolnavilor psihici,
precum si  la lucrari In  subteran, se consider ca 2 zile de serviciu;

b) 2 zile de serviciu in celelalte institupenitenciare, in Departamentul institior
penitenciare, precursi in subdiviziunile acestuia cargi desfisoaii activitatea in locurile de



privatiune de libertate, se consider ca 3 zile de serviciu;

(3)(4) In vechimea in serviciu In sistemul penciarsi in vechimea de mugicpentru
acordarea pensiei ale colaboratorilor sistemulunitpaciar se includg intreaga perioadin care
acetia au lucrat in instituile penitenciare in calitate de salaria civili.

(4)(5) Copiii colaboratorilor sistemului pemt@ar ézuti in exerciiul functiunii au dreptul &
se inscrie &ra concurssi sa-si faca gratuit studiile la instittile de Tnvitamint din Republica
Moldova.

(5)(6) Colaboratorii sistemului penitenciantii in deplasare au dreptu procure peste rind
documente deatitorie la toate tipurile de transpaitsa fie cazai la hotel in baza ordinului de

deplasare.
(6)(7) Colaboratorilor sistemului penitenciasé instaleaz telefon la domiciliu in decursul
unui an din Ziua depunerii cererii.
Articolul 34. (30) Asigurarea cu pensii

(1) Asigurarea cu pensii a colaboratoriloresistilui penitenciar se face in modul stabilit de
Legea asiguirii cu pensii a militarilorsi a persoanelor din corpul de comand din trupele
organelor afacerilor interne, luindu-se Tn consideiinlesnirile stabilite la art.33 alin.(&)(3)
din prezenta lege.

(2) Pensiile colaboratorilor sistemului pendien se stabilesc de organul de pensionare al
Departamentului institilor penitenciare.

Capitolul VII (VI1)
APLICAREA FORTEI FIZICE, MIJLOACELOR SPECIALE
SI ARMEI DE FOC
Articolul 35, (30Y Cerinte generale

(1) Colaboratorii sistemului penitenciar apliorta fizica, mijloacele specialgi arma de foc
pe teritoriul penitenciarului, pe teritorile afete acestuia asuprarora se extind sau sint
stabilite cerime de regim, precunsi la obiectele pzite, in modul stabilit de prezenta lege.

(2) La aplicarea foei fizice, mijloacelor specialg a armei de foc, colaboratorii sistemului
penitenciar sint obliga

a) 4 avertizeze despre intga recurgerii la acestea, cu acordarea timpuluckuft pentru
executarea cerialor formulatesi pentru reaga de #spuns, cu excej cazurilor cind
taraganarea apligrii fortei fizice, mijloacelor speciale sau a armei de ¢foeeaz un pericol
direct pentru viga sau 3natatea colaboratorilor sistemului penitenciartimgilor sau altor
persoane, ori poate genera alte conseaynave, precungi a cazurilor cind o astfel de sotiea

este inoportudn sau imposibi n situaia cread;
b) ¢ asigure cauzarea unei pagube cit mai mighdglor sau altor persoane, precumnsa
acorde imediat victimelor primul ajutor medical;

C) $ raporteze imediat, dar nu mai tirziu de 24 de gkilui nemijlocit despre fiecare caz de
aplicare a foei fizice, mijloacelor speciale si a armei de  foc.
(3) In lipsa mijloacelor speciale sau a armeifdc, colaboratorii sistemului penitenciar, in
stare de legitith apirare sau stare de extrénmecesitate, sint in drepd splice orice alte
mijloace aflate la dispote.
(4) La aplicarea foei fizice, mijloacelor specialg/sau a armei de foc, indiferent de sitaai
de leziunile corporale pricinuite, se intogiieeproces-verbal, un exemplar atwa, impreus cu
materialele, se expedi@az procurorului.
(5) In cazul anirii sau decesului dmutilor ori altor persoane ca urmare a afiicfortei
fizice, mijloacelor specialgi/sau a armei de fogeful unititii sistemului penitenciar informeaz
imediat despre acest fapt procurorul procuratimiyaza de jurisdiee a creia este dislocat
unitatea sau locul aphidi acestora.
(6) Colaboratorii sistemului penitenciar aupltg 2 detind, si aiba asupra lor Tn permangin
sa aplicesi sa foloseassg arme de foc. Ddceste necesamaplicarea deatre colaboratori a foei



fizice, a mijloacelor specialgi/sau a armei de foc in circumstance nutin de punerea in
executare a unei hwoiri cu caracter penal, ei cad sub incidehegii cu privire la potie.

(7) Aplicarea deatre colaboratorii sistemului penitenciar atérfizice, mijloacelor speciale
si a armei de foc cu Tdtcarea regulilor stabilite de prezenta lege atnagpunderea prézuta
de lege.

Articolul 36. (309 Aplicarea fotei fizice i a mijloacelor
speciale

(1) Tn cazul opunerii de rezist&éncolaboratorilor instittiei penitenciare, neindeplinirii
cerintelor legitime ale acestora, pentru respingereaulita@supra personalului penitenciar,
detinutilor si/sau altor persoane, in cazul participdetinutilor la incilcarea in grup a regimului
de deinere si la dezordini in mag pentru eliberarea ostaticilor, adirilor, construdiilor,
incaperilor si mijloacelor de transport capturate, pentrtinerea denutilor care au evadat din
penitenciar, pentru prevenirea comiterii ewddsau a altor awuni ilegale care pot cauza
prejudicii celor din jur sau dieutului nsyi, se aplié forta fizica prin diferite procedee speciale
de lupt sau mijloace speciale.

(2) Lista mijloacelor speciale, precuregulile aplicrii lor se stabilesc conform Hairii
Parlamentului cu privire la aprobarea mijloacelpe@alesi a regulilor de aplicare a acestora de
citre colaboratorii organelor de interge militarii trupelor de carabinieri ale Ministerulu
Afacerilor Interne, cu particuladitle prevazute de prezenta legg de Statutul execatii
pedepsei de atre condamn@a

(3) Tipul mijlocului speciai intensitatea aplirii lui, procedeele speciale de ldpin cazul
aplicarii fortei fizice, se determin de colaboratorul sistemului penitenciar in fimcde
circumstare, de gravitateai caracterul agunilor ilegale. Mijloacele specialg forta fizica se
aplica pina cind persoana incetaaz s opuri rezistem.

(4) Se interzice aplicarea mijloacelor specimtgotriva femeilor cu semne evidente de
graviditate, a persoanelor cu semriglite de invaliditatesi a minorilor, cind virsta lor este
cunoscut sau eviderdt cu excepa cazurilor in care persoane din categoriile respe sivirsesc
atacuri n grup, inclusiv armate, sau opun rezigten armad.

Articolul 37. (30%) Aplicarea armei de foc

(1) Colaboratorii sistemului penitenciar auplud, ca nisul excepionaki, si aplice arma de
foc:

a) pentru respingerea atacului care pune ficgesata si sinatatea colaboratorilor sistemului
penitenciar, dgnutilor si/sau altor persoane, precugnpentru respingerea atacului in scopul
acapairii armelor;

b) pentru eliberarea ostaticiloradirilor, construdilor, incaperilor si mijloacelor de transport,
precum si in scopul evitrii nimicirii bunurilor si valorilor materiale ale penitenciarului;

C) pentru respingerea atacului in grup sau alanabiectivele pzite, chdirile si incaperile de
executare a pedepsei, precum si asupra mijloacelor de transport;

d) pentru rgnerea persoanelor care opun rezigtemmad, particig la dezordini Th massau
sint surprinse in flagrant delict de comitere aiuniactiuni, persoanelor care au evadat sau
pentru contracararea tentativelor de evadare dmtgreiar sau de sub escprori in caz de
eliberare forati a deinutilor, precumsi in cazul in care persoana inarine¢fuz si execute
somaia de a preda arma de foc.

(2) In afai de cazurile expuse la alin.(l), arma de foc poéite aplicati:

a) pentru oprirea mijloacelor de transport $dl® de étre deinuti pentru evadare;

b) pentru somarea tileutilor si altor persoane privind int@a aplicirii armei de foc, darea
semnalului de alarin si solicitarea ajutorului;

c) la tentativa denutului sau a altei persoane de a se apropia t&a@torul sistemului
penitenciar cu arma de foc paita pentru a fi aplicdit cu arna alba sau cu obiecte cu ajutorul
carora pot fi aplicate leziuni corporale, rpiecind astfel distaga indicas in somare, precusi in



cazul tentativei de a scoate arma de foc.
(3) Drept atentat la securitatea persbraalcolaboratorului sistemului penitenciar, pe ding
agiunile prevazute la alin.(2), este clasificagi apropierea deutului sau a unei alte persoane la
o distana mai mia de 3 metri, dup ce a fost somat as se opreasc
(4) Colaboratorul sistemului penitenciar esteliiept 8 scoai arma de fogi sa 0 pregteasd
pentru a fi aplicat, dac socoate &£ in situaia creai pot apirea temeiurile stabilite de prezentul
articol pentru aplicarea ei.
(5) Aplicarea armei de foc va fi precedde un avertisment privind intga recurgerii la ea,
cu excega cazurilor de atac prin surprindere, de elibeeaestaticilor, de opunere a reziggn
armate, de atac cu aplicarea armei de foc, a telkeitupti, a autovehiculelor, a navelor fluviale
si aeriene, de evadare de subfsau de sub escartu arma de foc sau cu folosirea mijloacelor
de transport, de atac pe timp de noagpten condtii de vizibilitate redus, de atac in scopul
elibedrii detinutilor de sub pax sau de sub escaytin alte cazuri care creeamn pericol real
pentru viaa si sanatatea personalului penitenciar, tidetilor sau altor persoane.
(6) Se interzice aplicarea armei de foc impatfemeilor, persoanelor cu semne evidente de
invaliditate si a minorilor, cind virsta lor este cunoscigau eviderd, cu excepa cazurilor
opunerii de &tre ei a rezisteei armate, realizii atacului armat sau in grup, care pune in périco

viata si sanatatea altor persoane.
(7) Administraa penitenciarului sau subdiviziunii respective @fiuimediat procurorul
despre fiecare caz de aplicare a armei de foc.

(8) Modalitatea de a purta arma de foc se Istabiprin ordinul ministrului justiei.
Capitolul VIII (VII)
CONTROLUL ASUPRA
ACTIVITATII SISTEMULUI PENITENCIAR

Articolul 38. (31) Controlul asupra actiwatii sistemului
penitenciar
(1) Controlul asupra  activtii sistemului penitenciar Tl exerdit
a) Parlamentul;
b) Preedintele Republicii Moldova;
C) Guvernul;

d) autoriitile administraiei publice locale, n limitele competen stabilite.

(2) Controlul nemijlocit asupra actigfii institutilor penitenciare il exercit Ministerul
Justtiei prin Departamentul institulor penitenciare.

(3) In vederea exeriii atributiilor de serviciu, au dreptulisviziteze instittiile penitenciare
fara permisiune special persoanele enumerate la art.178 alin.(1) din Catiulexecutare.

(4) Alte persoane pot vizita instiile care asigut dginerea persoanelor in baza permisiunii
speciale a administiiai acestor instittii ori a persoanelor cu fugie de aspundere ale organelor
ierarhic superioare sau in temeiul 310t instartei de judecdt iar in cazul vizirii preventilor
— in baza permisiunii speciale a adminiggiapenitenciare, cu acordul organului de &rine
penak sau a instaei de judecdt in procedura@ora se afl cauza penal

Capitolul IX (VIII)
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Articolul 39. (32)
Prezenta lege iratr n vigoare la data pubkidi.
Articolul 40. (33)
(1) Guvernul:
1) n termen de 2 luni:
a) va prezenta Parlamentului propuneri privaddcerea legisfei in vigoare in conformitate
cu prezenta lege;

b) va adopta actele normative necesare perdalizarea prevederilor prezentei legi;



C) va asigura revizuireaabrogarea deatre ministeresi departamente a actelor normative ce
contravin prezentei legi;

2) pird la sfigitul anului 2001, va realiza transmiterea, in eta@eela trupele de carabinieri ale
Ministerului Afacerilor Interne a@re Departamentul institilor penitenciare a uritoarelor
functii:

a) de supraveghere a condafitola - in termenul stabilit de Guvern;
b) de escortarg transferare sub escéra condamngor si persoanelor arestate - pila 31
decembrie 1998;".

c) de paz a institdiilor sistemului penitenciagi a obiectelor acestora - @it 31 decembrie
2001.

(2) Prevederile art.33 alineatul (2) din praaelege se aplicpentru intreaga perioadie
serviciu a persoanelor din trupeaiecorpul de comand inregistrate, la data adépt prezentei
legi, Tn statele sistemului penitencigir ale sistemului organelor de interne, precyma
persoanelor din trupekg corpul de comandpensionate anterior din organele afacerilor irgern
pentru limita de virgtin serviciu, din motive de baalla indeplinirea condilor de vechime in
muna si n legitura cu reducerile de personal.

VICEPRESEDINTELE PARLAMENTULUI Duittu MOTPAN
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