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Regulile ce ţin de Standardele Minime Privind Tratamentul Deţinuţilor 

Adoptate de către Primul Congres al Naţiunilor Unite privind Prevenirea Crimei şi Tratamentul Infractorilor, care a avut loc la Geneva în 1995, şi aprobate de Consiliul Economic şi Social prin rezoluţia 663 C (XXIV) din 31 iulie 1957 şi 2076 (LXII) din 13 mai 1977.

OBSERVAŢII PRELIMINARE

1. Următoarele reguli nu au scopul menirea de a descrie detaliat un sistem model de instituţie penală. Ele tind ca, în baza unui consens general asupra gândirii moderne şi a elementelor esenţiale ale celor mai adecvate sisteme existente la momentul dat, să stabilească nişte principii şi practici care sunt considerate ca fiind bune în tratarea deţinuţilor şi în activităţile manageriale ale instituţiilor penitenciare. 

2. În contextul unei vaste varietăţi de condiţii sociale, juridice, economice şi geografice este evident că nu toate aceste norme pot fi implementate oriunde şi oricând. Ele trebuie să servească la stimularea unui efort permanent de a depăşi toate dificultăţile care apar în procesul aplicării lor, deoarece reprezintă doar condiţiile minime care sunt acceptate ca potrivite de către Naţiunile Unite. 

3. Pe de o parte, regulile cuprind un domeniu în care concepţiile sunt în continuă dezvoltare. Ele nu au scopul de a contrazice practicile existente, dacă acestea sunt în corespundere cu principiile sau obiectivele prevăzute de normele date. În acest sens, pentru administraţia penitenciarelor aplicarea regulilor ca punct de pornire va fi întotdeauna justificată. 

4. (1) Prima parte a regulilor cuprinde managementul general al instituţiilor penitenciare şi se aplică tuturor categoriilor de deţinuţi, penali sau civili, declaraţi vinovaţi sau care îşi aşteaptă sentinţa, deţinuţii care se află sub “măsuri de securitate” sau “măsuri de corecţie”. 

(2) Partea a II-a conţine norme care pot fi aplicate numai unor categorii speciale, care ţin de anumite secţii în parte. Totuşi, regulile din secţiunea A, aplicabile pentru deţinuţii care îşi ispăşesc pedeapsa, trebuie să fie aplicabile şi pentru deţinuţii ce ţin de secţiune B,C, D cu condiţia că ele nu contravin regulilor acestor secţiuni şi servesc doar pentru beneficiul lor. 

5. (1) Regulile nu tind să regleze managementul instituţiilor prevăzute pentru minori, cum ar fi instituţiile Borstal sau şcolile de corecţie, dar în general ar putea fi aplicate şi în aceste instituţii. 

(2) Categoria tinerilor deţinuţi trebuie să includă cel puţin toate persoanele tinere care au fost judecate în limitele jurisdicţiei de către curţile pentru minori. De regulă, persoanele tinere nu trebuie să fie pedepsite cu închisoarea. 

PARTEA I 

REGULI DE APLICARE GENERALĂ 

Principiile de bază 

6. (1) Următoarele reguli trebuie să fie aplicate imparţial. Nu va exista nici o discriminare pe principii de rasă, culoare, sex, limbă, religie, opinie politică sau de alt ordin, origine naţională sau socială, proprietate, naştere sau alt statut. 

(2) Pe de altă parte, este necesar de a respecta confesiunile religioase şi morale ale grupului din care face parte deţinutul. 

Registrul  

7. (1) În orice loc de detenţie trebuie să existe un registru cusut cu paginile numerotate în care să se ducă evidenţa fiecărui deţinut privind: 

(a) Informaţii despre identitate; 

(b) Motivele pentru care a fost închis şi numele judecătorului; 

(c) Ziua şi ora deţinerii şi eliberării. 

(2) Nici o persoană nu va fi primită în instituţie în lipsa unui ordin înregistrat în prealabil în registrul de evidenţă. 

Separarea categoriilor 

8. Diferite categorii de deţinuţi trebuie să fie întreţinute în instituţii separate sau părţi separate ale instituţiilor, luându-se în consideraţie sexul, vârsta, dosarul penal, motivul juridic al detenţiei şi necesităţile tratamentului. Deci: 

(a) Bărbaţii şi femeile trebuie să se afle în instituţii separate; în instituţiile unde se află şi femei, şi bărbaţi terenurile rezervate pentru femei trebuie să fie absolut separate de cele ale bărbaţilor; 

(b) Persoanele aflate sub anchetă penală trebuie să fie ţinute separat de cele condamnate; 

(c) Persoanele reţinute pentru datorii şi alte cauze civile trebuie să fie ţinute separat de restul deţinuţilor închişi pe motive penale; 

(d) Persoanele tinere (minorii) trebuie să fie ţinute separat de cele adulte. 

Întreţinerea 

9. (1) Acolo unde dormitul este prevăzut în celule sau camere separate, fiecare deţinut trebuie să ocupe noaptea o cameră sau celulă de unul singur. Dacă din motive temporare (de exemplu, suprapopularea temporară), administraţia închisorii este nevoită să facă unele excepţii de la această regulă, totuşi nu este de dorit ca doi deţinuţi să doarmă în aceeaşi cameră sau celulă. 

(2) Acolo unde există dormitoare, ele trebuie să fie ocupate de către deţinuţi şi foarte bine selectaţi care ar putea să se asocieze unul cu altul în asemenea condiţii. În aceste instituţii trebuie să existe un control strict în timpul nopţii. 

10. Toate rechizitele puse la dispoziţia deţinuţilor, şi în special cele necesare pentru dormit, trebuie să corespundă exigenţelor de sănătate, trebuie să se atragă atenţia cuvenită condiţiilor climaterice şi, în special, volumului de aer, suprafeţei minime de spaţiu, luminii, căldurii şi ventilaţiei. 

11. În toate locurile unde deţinuţii vor trai sau lucra, (a) geamurile trebuie să fie suficient de mari pentru ca să le permită să citească sau să lucreze de la lumina naturală, iar încăperile trebuie să fie construite în aşa mod încât să permită intrarea aerului proaspăt chiar dacă nu există ventilaţie artificială; 

(b) Lumina artificială trebuie să fie suficientă pentru a le permite deţinuţilor să citească sau să lucreze fără a influenţa negativ asupra vederii lor. 

12. Instalaţiile sanitare trebuie să fie adecvate pentru a le permite deţinuţilor să-şi satisfacă necesităţile naturale într-un mod decent şi curat. 

13. Deţinuţii trebuie să aibă la dispoziţie instalaţii de duş şi baie, respectându-se temperatura potrivită pentru clima dată, şi care să fie disponibile suficient de des igienei generale în condiţiile sezoniere şi geografice ale regiunii, în nici un caz mai rar decât o dată pe săptămână într-o climă temperată. 

14. Toate compartimentele instituţiei care sunt folosite cu regularitate de către deţinuţi trebuie să fie permanent menţinute în curăţenie. 

Igiena personală 

15. Deţinuţii trebuie să fie curaţi, îngrijiţi, şi în acest scop e necesar să fie aprovizionaţi cu apă şi alte articole indispensabile pentru sănătate şi igienă. 

16. Pentru ca deţinuţii să-şi menţină aspectul compatibil cu respectul de sine, administraţia trebuie să le ofere facilităţile necesare pentru a-şi ţine în ordine părul şi barba, bărbaţii trebuie să aibă posibilitatea de a se rade regulat. 

Îmbrăcămintea şi lenjeria de pat 

17. (1) Orice deţinut căruia nu i se permite să poarte îmbrăcămintea proprie trebuie să primească un set de îmbrăcăminte potrivit climei, timpului, măsurii lui, care i-ar permite să-şi păstreze sănătatea. Îmbrăcămintea nu trebuie să fie în nici un caz degradantă sau umilitoare pentru deţinut. 

(2) Toate hainele trebuie să fie curate şi păstrate în condiţii decente. Lenjeria intimă va fi schimbată şi spălată de atâtea ori, cât este necesar pentru a se menţine igiena. 

(3) În situaţii excepţionale, chiar dacă deţinutul este mutat în altă instituţie sau scos în afara ei cu un scop autorizat, lui trebuie să i se permită să poarte îmbrăcămintea proprie sau altă îmbrăcăminte decentă.

 18. Dacă deţinuţilor li se permite să poarte hainele proprii, se va verifica dacă ele sunt curate şi bune de purtat. 

19. Orice deţinut trebuie, în conformitate cu standardele locale sau naţionale, să aibă un pat separat, cu lenjerie de pat, pături, perne, plapume suficiente, care să fie curate, păstrate în condiţii bune şi schimbate suficient de des ca să asigure curăţenia. 

Hrana 

20. (1) Oricărui deţinut trebuie să i se ofere din partea administraţiei la orele cuvenite mâncare cu o valoare nutritivă adecvată pentru sănătate, de o calitate bună şi care să fie bine pregătită şi servită. 

(2) Apa potabilă trebuie să fie oricând la dispoziţia deţinutului. 

Exerciţiile fizice şi sportul 

21. (1) Orice deţinut care nu este angajat în lucru în cadrul instituţiei, trebuie să aibă zilnic la dispoziţie măcar o oră de exerciţii fizice şi sport la aer liber, dacă permite timpul. 

(2) Deţinuţii tineri, minorii trebuie să beneficieze de o pregătire fizică şi recreaţională în timpul orei rezervate pentru exerciţii fizice. În acest sensei trebuie să aibă la dispoziţie instalaţiile şi echipamentul necesar.

Serviciile medicale 

22. (1) În orice penitenciar trebuie să fie cel puţin un punct de deservire medicală, iar medicii trebuie să posede cunoştinţe şi în domeniul psihiatriei. Serviciile medicale trebuie să fie organizate în strânsă relaţie cu administraţia sănătăţii din regiune sau cea centrală. Ele trebuie să includă un serviciu psihiatric pentru diagnoză, şi, în caz de necesitate, pentru tratarea stărilor psihice anormale. 

(2) Persoanele bolnave, care necesită tratament special, trebuie să fie transferate în instituţii specializate sau în spitale civile. Dacă facilităţile medicale sunt acordate în cadrul instituţiilor, atunci echipamentul, utilajul şi produsele farmaceutice vor fi adecvate pentru îngrijirea persoanelor bolnave, iar personalul medical trebuie să aibă o pregătire profesională bună. 

(3) Serviciile medicului stomatolog trebuie să fie puse la dispoziţia oricărui deţinut. 

23. (1) În instituţiile penitenciare pentru femei trebuie să existe un compartiment special destinat tratamentului şi îngrijirii pre- şi post- natale. Trebuie făcute aranjamente speciale pentru ca copiii să se nască în afara instituţiei. Chiar dacă copilul este născut în închisoare, acest lucru nu trebuie să fie menţionat în certificatul de naştere. 

(2) Chiar dacă îngrijirea nou-născuţilor în cadrul instituţiilor este permisă, trebuie să se facă tot posibilul pentru a avea un personal bine pregătit, care să poată avea grijă de noii-născuţi atunci când ei nu se află în îngrijirea mamelor. 

24. Medicul trebuie să viziteze şi să examineze fiecare deţinut în parte cât mai curând cupă ce el a fost adus în instituţie şi după aceea atât de des, pe cât este necesar pentru fiecare deţinut în parte. Medicul trebuie să depisteze bolile mintale sau fizice ale deţinuţilor, trebuie să ia măsurile necesare pentru a separa deţinuţii contaminaţi de boli infecţioase transmisibile, trebuie să depisteze cauzele şi defectele mintale sau fizice care ar împiedica reabilitarea şi capacitatea de muncă a fiecărui deţinut. 

25. (1) Medicul de serviciu trebuie să aibă grijă de sănătatea fizică şi psihică a deţinuţilor şi trebuie să viziteze zilnic toate persoanele bolnave sau care acuză anumite dureri.

 (2) Medicul de serviciu trebuie să atenţioneze directorul atunci când consideră că starea psihică sau fizică a deţinutului poate fi afectată negativ de ţinerea lui în continuare în inchisoare sau de oricare alte condiţii de detenţie.

26. (1) Medicul trebuie să acorde sfaturi directorului în domeniile: 

(a) Cantităţii, calităţii, pregătirii şi servirii mâncării; 

(b) Igienei şi curăţeniei instituţiei şi deţinuţilor; 

(c) Condiţiilor sanitare, de iluminare, de încălzire şi ventilare a instituţiei; 

(d) Curăţeniei şi potrivirii hainelor şi lenjeriei de pat a deţinuţilor; 

(e) Respectării regulilor ce ţin de cultura fizică şi sport, în cazul când lipseşte personalul sportiv din instituţie. 

(2) Directorul trebuie să ia în consideraţie sfaturile şi constatările medicului referitoare la regulile 25 (2) şi 26 şi să întreprindă măsurile necesare pentru a îndeplini recomandările medicului; dacă ele nu ţin de competenţa lui sau dacă nu sunt în măsura posibilităţilor lui, el trebuie neapărat să facă un raport către autorităţile superioare.

 Disciplina şi pedeapsa 

27. Disciplina şi ordinea trebuie să fie păstrate cu stricteţe, însă nu cu mai multe restricţii decât este necesar pentru o întreţinere sigură şi bine organizată. 

28. (1) Nici un deţinut nu poate fi încadrat în serviciile instituţiei într-un mod nedisciplinar. 

(2) Aceste reguli nu trebuie totuşi se împiedice buna funcţionare a sistemelor bazate pe autoconducere, în care unele activităţi specifice sociale, educaţionale sau sportive ori responsabilităţi sunt încredinţate deţinuţilor fără a fi controlate. 

29. Întotdeauna trebuie să fie prevăzute de lege sau regulamentul lor administrativ următoarele lucruri competente: 

(a) Conduita care constituie o încălcare disciplinară; 

(b) Tipul şi durata pedepsei care poate fi aplicată; 

(c) Autoritatea competentă să aplice această pedeapsă. 

30. (1) Nici un deţinut nu poate fi pedepsit, cu excepţia cazurilor când aceasta se prevede în regulament, şi nici într-un caz nu trebuie să fie pedepsit de două ori pentru aceeaşi infracţiune. 

(2) Nici un deţinut nu poate fi pedepsit până când nu a fost informat despre încălcarea care i se insinuează şi nu i s-a oferit posibilitatea de a se apăra. Autoritatea competentă trebuie să examineze minuţios cazul dat. 

(3) În caz de necesitate deţinutul are dreptul la un traducător în timpul apărării. 

31. Pedeapsa corporală ori închiderea într-o celulă întunecoasă sau orice alt fel de pedeapsă degradantă şi inumană este absolut interzisă ca pedeapsă pentru încălcări disciplinare. 

32. (1) Pedeapsa cu izolare închisă sau cu refuz de hrană nu trebuie aplicată niciodată fără ca medicul să-l examineze pe deţinut şi să certifice în scris  că deţinutul este în stare să suporte aceasta. 

(2) Acelaşi lucru se referă şi la oricare alt tip de pedeapsă care poate crea prejudicii sănătăţii psihice sau fizice a persoanei. În nici un caz această pedeapsă nu poate să contravină sau se se abată de la regula 31. 

(3) Medicul de serviciu trebuie să viziteze zilnic deţinuţii supuşi unor asemenea pedepse şi să anunţe directorul în cazul în care consideră necesară întreruperea sau terminrea pedepsei. 

Instrumentele de constrângere 

33. Instrumentele de constrângere, cum ar fi cătuşele, lanţurile, cămaşele de forţă nu trebuie aplicate niciodată ca pedeapsă. Mai mult decât atât, lanţurile nu trebuie folosite în scop de constrângere. Alte instrumente sau constrângeri pot fi folosite numai în următoarele situaţii: 

(a) Ca o precauţie împotriva evaziunii în timpul transferului, cu condiţia că ele vor fi scoase când deţinutul va ajunge la locul de destinaţie ori în faţa autorităţilor administrative sau judiciare; 

(b) Din motive medicale la cererea medicului; 

(c) La ordinul directorului, dacă alte metode de control nu pot face faţă prevenirii deţinutului de a-şi face rău lui însuşi sau altcuiva; în asemenea cazuri directorul trebuie să se consulte cu medicul şi să anunţe despre aceasta autorităţile superioare ale sistemului. 

34. Modelele şi şabloanele de folosire a instrumentelor de constrângere trebuie să fie decise de către administraţia centrală a închisorii. Aceste instrumente nu pot fi aplicate pe o perioadă de timp mai îndelungată decât este strict necesar. 

Informaţii pentru deţinuţi şi plângerile din partea lor 

35. (1) Orice deţinut la intrarea lui în închisoare trebuie să primească informaţii în scris referitoare la regulamentele pe care se bazează tratamentul deţinuţilor din categoria lui, cerinţele disciplinare ale instituţiei, metodele autorizate de obţinere a informaţiei şi de depunere a plângerilor, şi oricare alte subiecte care i-ar permite să-şi cunoască drepturile şi obligaţiile şi să se adapteze la viaţa din închisoare. 

(2) Dacă deţinutul este analfabet, informaţia susmenţionată trebuie să i se relateze în mod oral. 

36. (1) Orice deţinut are dreptul o dată pe săptămână sa adreseze anumite rugăminţi sau să depună plângeri către directorul instituţiei sau altă persoană care îl reprezintă. 

(2) Este posibil de a adresa rugăminţi sau plângeri către inspectorul instituţiei în timpul inspecţiilor. Deţinutul are dreptul să vorbească cu inspectorul sau altă persoană din cadrul inspecţiei fără ca directorul instituţiei sau alt membrul al personalului să fire prezent. 

(3) Orice deţinut trebuie să aibă dreptul să adreseze o rugăminte sau să depună o plângere în afara oricărei cenzuri, însă într-un mod corect şi fără insulte la adresa administraţiei, către administraţia centrală a închisorii, autorităţile juridice sau alte autorităţi prin mijloacele acceptate de către lege.

 4) Orice cerere sau plângere trebuie să fie examinată şi răspunsă. 

Contactul cu lumea din exterior 

37. Deţinuţii trebuie să aibă dreptul, sub controlul necesar, să comunice cu familia şi prietenii lor, la intervale regulate de timp, atât prin corespondenţă, cât şi prin vizite. 

38. (1) Deţinuţilor care sunt cetăţeni străini trebuie să li se ofere anumite facilităţi de comunicare cu reprezentanţele consulare şi diplomatice ale statului a cărui cetăţeni sunt. 

(2) Deţinuţii care sunt cetăţeni ai statelor ce nu au reprezentanţe consulare sau diplomatice în ţara dată şi refugiaţii sau apatrizii trebuie să beneficieze de anumite facilităţi de comunicare cu statele în care ţările date au reprezentanţe diplomatice ori consulare, sau cu orice altă autoritate naţională ori internaţională a cărei menire este de a proteja persoanele date. 

39. Deţinuţii trebuie să se informeze despre cele mai recente noutăţi având acces la presă, radio, lecturi sau alte tipuri de activităţi autorizate de către administraţie. 

Cărţile 

40. Orice instituţie trebuie să aibă o bibliotecă pentru toate categoriile de deţinuţi, în care se afle atât beletristică cât şi literatură instructivă iar deţinuţii trebuie încurajaţi să le utilizeze.

 Religia 

41. (1) Dacă în instituţie se află un mare număr de deţinuţi de o singură confesiune, se va invita sau se va angaja un preot. Dacă deţinuţii justifică această necesitate şi dacă este posibil, se permite înfiinţarea unui centru religios în cadrul instituţiei. 

(2) Un reprezentant calificat al cultelor, admis în baza paragrafului (1),  trebuie să aibă dreptul de a desfăşura cu regularitate activităţi religioase şi de a face vizite private deţinuţilor ce ţin de religia sa. 

(3) Accesul la un reprezentant calificat al oricărei religii nu trebuie refuzat nici unui deţinut. Pe de altă parte, dacă deţinutul va înainta anumite obiecţii referitoare la vizitele reprezentanţilor cultelor, ele trebuie să fie pe deplin respectate. 

42. Orice deţinut trebuie să aibă dreptul, în măsura posibilităţilor, de a-şi satisface necesităţile confesionale prin frecventarea serviciilor divine care au loc în instituţie şi acces la literatura religioasă.

Păstrarea proprietăţii deţinutului

43. (1) Toţi banii, lucrurile de preţ, îmbrăcămintea şi alte obiecte care aparţin deţinutului şi care nu pot fi păstrate la el în timpul deţinerii, trebuie să fie păstrate într-un loc sigur de către administraţia închisorii din momentul admiterii lui în instituţie. Inventarul va fi semnat de către deţinut. Trebuie luate masurile necesare pentru a păstra lucrurile în condiţii bune. 

(2) la eliberarea deţinutului toate aceste articole şi banii trebuie restituite, cu excepţia când el a fost autorizat să cheltuie sau să trimită în afara instituţiei aceste bunuri sau din motive igienice a fost necesar de a distruge sau arunca unele obiecte. Deţinutul trebuie să semneze o chitanţă în care se atestă restituirea lucrurilor sale. 

(3) Banii sau alte lucruri primite de către deţinut din afara instituţiei vor fi păstrate în acelaşi mod. 

(4) Dacă un deţinut aduce în închisoare anumite medicamente sau droguri, medicul decide ce să facă cu ele. 

Notificările despre deces, boală, transfer 

44. (1) În cazul decesului, a unei boli grave, a unei leziuni sau a transferului deţinutului într-o instituţie pentru tratarea bolilor mintale, directorul instituţiei trebuie imediat să anunţe despre aceasta soţia(soţul) deţinutului (ei) în cazul în care este căsătorit (ă) ori cea mai apropiată rudă sau altă persoană desemnată anterior de către deţinut. 

(2) Deţinutul trebuie să fie imediat informat despre moartea sau boala gravă a uneia dintre rudele sale apropiate. În cazul unei boli critice a unei rude apropiate, 

deţinutul trebuie să fie autorizat, dacă circumstanţele permit, să viziteze bolnavul fiind însoţit de cineva sau de unul singur. 

(3) orice deţinut are dreptul să-şi informeze imediat familia despre deţinerea sa sau despre transferul în altă instituţie.

Transferul deţinuţilor 

45. (1) În timpul mutării deţinuţilor dintr-un loc în altul, ei trebuie să fie expuşi publicului cât mai puţin posibil şi să fie luate măsuri de precauţie care i-ar proteja de insulte, curiozitate şi publicitate sub orice formă. 

(2) Trebuie să fie interzisă transportarea deţinuţilor în mijloace de transport cu ventilaţie ori lumină insuficientă sau care le-ar crea anumite greutăţi fizice. 

(3) Cheltuielile pentru transferul deţinuţilor trebuie să fie acoperite de către administraţie. Tuturor deţinuţilor li se vor oferi condiţii egale de transportare. 

Personalul instituţional 

46. (1) Administraţia închisorii trebuie să selecteze cu grijă  personalul angajat de orice nivel, aşa încât integritatea, calităţile profesionale, umane şi cele personale să corespundă muncii pe care trebuie s-o facă. 

(2) Administraţia trebuie să amintească atât personalului cât şi publicului că munca respectivă este un serviciu social de o importanţă majoră şi în acest sens trebuie folosite toate căile de informare. 

47. (1) Personalul trebuie să aibă un nivel adecvat de educaţie şi inteligenţă.

 (2) Până a intra în lucru, personalul trebuie să susţină un curs de instruire referitor la îndatoririle sale generale şi specifice cu examene teoretice şi practice. 

(3) După angajare şi pe parcursul carierei personalul trebuie să-şi menţină şi să-şi îmbunătăţească cunoştinţele în domeniu şi capacităţile profesionale prin frecventarea anumitor cursuri organizate la intervale regulate de timp.

 48. Toţi membrii personalului trebuie să se comporte şi să-şi îndeplinească funcţiile în aşa fel încât să prezinte un exemplu bun deţinuţilor şi să le câştige respectul. 

49. (1) Pe cât este posibil, personalul trebuie să includă un număr suficient de specialişti, cum ar fi: psihiatri, psihologi, lucrători sociali, profesori, instructori de comerţ. 

(2) Serviciile lucrătorilor sociali, a instructorilor şi profesorilor trebuie să fie asigurate permanent, fără a exclude însă şi lucrătorii încadraţi parţial sau voluntarii. 

50. (1) Directorul instituţiei trebuie să fie destul de calificat şi să fie adecvat funcţiei date prin abilităţile sale administrative, prin caracter, pregătire profesională şi experienţă.  

(2) El  trebuie să acorde îndatoririlor de serviciu tot timpul său, excluzând doar o angajare parţială. 

(3) El trebuie să locuiască pe teritoriul instituţiei sau în vecinătatea cea mai apropiată. 

(4) Atunci când două sau mai multe instituţii se află sub conducerea unui singur director, el trebuie să le viziteze pe fiecare la intervale regulate de timp. Un responsabil oficial trebuie să supravegheze fiecare din aceste instituţii. 

51. (1) Directorul, adjunctul său, şi majoritatea personalului trebuie să vorbească limba vorbită de majoritatea deţinuţilor sau o altă limbă înţeleasă de ei. 

(2) În caz de necesitate, vor fi folosite serviciile traducătorului. 

52. (1) În instituţiile mari care necesită serviciile unuia sau mai multor medici cu un regim de lucru deplin, cel puţin unul din ei trebuie să locuiască pe teritoriul instituţiei sau în vecinătatea cea mai apropiată. 

(2) În celelalte restul instituţii, medicul trebuie să viziteze zilnic instituţia şi să trăiască prin apropiere pentru a putea fi apelat în cazuri de urgenţă. 

53. (1) Într-o instituţie mixtă pentru femei şi bărbaţi, compartimentul pentru femei trebuie să se afle sub autoritatea unei funcţionare-femei care să deţină cheile întregului compartiment pentru femei. 

(2) Nici un bărbat membru al personalului nu are dreptul să intre în partea instituţiei destinată femeilor, fără însoţirea unei femei-funcţionare. 

(3) Femeile deţinute trebuie să fie vizitate şi controlate numai de către femei-funcţionare. Aceasta însă nu exclude şi activitatea bărbaţilor-membri ai personalului, de exemplu, medici, profesori care îşi îndeplinesc îndatoririle în compartimentele pentru femei. 

54. (1) Funcţionarii instituţiilor nu trebuie să aplice forţa în relaţiile cu deţinuţii decât în cazurile de apărare sau a încercărilor de a evada din închisori ori altei rezistenţe fizice pasive sau active de a îndeplini un ordin bazat pe lege sau regulament. Funcţionarii care au recurs la forţă trebuie să o folosească numai atâta timp cât este strict necesar şi sunt obligaţi să raporteze imediat despre acest incident directorului instituţiei. 

(2) Funcţionarii închisorilor trebuie să aibă o pregătire fizică specială pentru a putea opune rezistenţă deţinuţilor agresivi.

 (3) Cu excepţia situaţiilor speciale, personalul care îşi îndeplineşte funcţia şi se află în contact direct cu deţinuţii nu trebuie să fie înarmat. Mai mult decât atât, nu trebuie să primească arme cei care n-au fost antrenaţi în folosirea lor. 

Inspecţia 

55. Inspectori calificaţi şi experimentaţi, numiţi de o autoritate competentă, trebuie să facă cu regularitate inspecţii ale instituţiilor şi serviciilor penale. Datoria lor este de a se asigura că aceste instituţii sunt administrate conform legilor  şi regulamentelor existente şi urmăresc realizarea obiectivelor serviciilor penale şi corecţionale. 

PARTEA A II-A

REGULI APLICABILE CATEGORIILOR SPECIALE 

A. DEŢINUŢII CARE ÎŞI ISPĂŞESC PEDEAPSA 

Principii generale 

56. Principiile generale au scopul de a arăta în continuare felul în care urmează a fi administrate instituţiile penale pentru realizarea obiectivelor propuse în corespundere cu declaraţia făcută în Observaţia Preliminară 1 a prezentului text. 

57. Întemniţarea sau alte măsuri care duc la separarea infractorului de lumea înconjurătoare este o pedeapsă chiar prin faptul că persoana se lipseşte de dreptul la auto-determinare prin privarea lui de libertate. De aceea sistemul penitenciar, cu excepţia unor acţiuni justificate  întreprinse pentru menţinerea disciplinei, nu trebuie să agraveze suferinţele inerente unei asemenea situaţii. 

58. Scopul şi justificarea unei condamnări la închisoare sau a altei măsuri similare este cel de a proteja societatea de crime. Acest lucru poate fi obţinut doar atunci când perioada de închisoare este folosită pentru a se asigura că după ieşirea din ea şi întoarcerea în societate infractorul va dori şi va fi în stare să ducă o viaţă normală şi să respecte legea.

59. În acest sens, instituţia penitenciară trebuie să folosească toate forţele şi formele de asistenţă remediale, educaţionale, morale şi spirituale potrivite şi adecvate comportamentului cu deţinuţii, şi trebuie să se străduie să le aplice în conformitate cu cerinţele individuale ale deţinuţilor. 

60. (1) În regimul instituţiilor penitenciare trebuie minimizate orice diferenţă care ar deosebi viaţa din închisoare de cea de la libertate. 

(2) Înainte de expirarea pedepsei, este de dorit de întreprins paşii necesari pentru a-i asigura deţinutului o reintegrare treptată în societate. Acest scop poate fi atins, în dependenţă de caz, printr-un regim de pre- eliberare organizat în aceeaşi instituţie sau în una similară, în care deţinuţii să fie eliberaţi, însă să continuie a fi sub controlul unor organe speciale (nu poliţia) şi care trebuie combinate cu nişte măsuri de ajutor social. 

61. Comportamentul faţă de deţinuţi nu trebuie să evidenţieze excluderea lor din societate, ei vor fi trataţi ca o parte componentă în continuare a societăţii. Comunitatea ar trebui să susţină personalul acestor instituţii în reabilitarea socială a deţinuţilor. Ea trebuie să contribuie la menţinerea şi îmbunătăţirea relaţiilor dintre deţinut cu familia sa sau cu alte agenţii sociale. Trebuie să fie întreprindă măsurile necesare, desigur în limitele prevăzute de lege,pentru a garanta drepturile ce se referă la interesele civile, securitatea socială a deţinuţilor. 

62. Serviciile medicale din cadrul instituţiilor trebuie să depisteze şi să trateze orice boală mintală sau fizică, care ar putea împiedica reabilitarea unui deţinut. În acest sens, medicii vor avea la dispoziţie toate necesităţile medicale, chirurgicale şi psihiatrice.

63. (1) Realizarea acestor principii necesită individualizarea comportamentului faţă de deţinuţi, şi de aceea este foarte importantă clasificarea deţinuţilor în grupuri diferite şi chiar repartizarea lor în instituţii diferite, unde ar fi posibilă tratarea lor în dependenţă de grupul din care face parte. 

(2) Aceste instituţii nu trebuie să aplice acelaşi grad de securitate pentru toate grupurile ci în dependenţă de fiecare grup în parte. Instituţiile cu regim deschis nu au un regim de securitate fizică, ci se bazează pe auto-disciplina deţinuţilor şi se strădue să ofere cele mai favorabile condiţii pentru reabilitarea deţinuţilor bine selectaţi.

 (3) Este de dorit ca numărul deţinuţilor din închisorile cu regim închis să nu fie prea mare pentru ca să nu împiedice individualizarea tratamentului. În unele ţări se consideră că numărul lor nu trebuie să depăşească cinci sute de persoane. În instituţiile cu regim deschis de asemenea numărul persoanelor trebuie să fie cât mai mic posibil. 

(4) Pe de o parte, nu este de dorit de a păstra instituţiile foarte mici, pentru că ele nu pot fi aprovizionate pe deplin cu cele necesare. 

64. Contribuţia societăţii nu se termină odată cu eliberarea deţinutului. Trebuie să existe agenţii private sau guvernamentale capabile să ofere persoanelor eliberate grija şi sprijinul necesar pentru a înlătura prejudiciile şi a le ajuta să se reintegreze în societate. 

Tratamentul (comportamentul) 

65. Tratamentul deţinuţilor trebuie să aibă ca scop, în măsura în care permite durata de închisoare, cultivarea voinţei de a duce mai apoi un mod de viaţă normal prin respectarea legilor şi normelor stabilite. Trebuie să le încurajeze respectul de sine, să le dezvolte simţul responsabilităţii. 

66. (1) În acest sens, trebuie folosite toate căile şi mijloacele posibile, inclusiv şi educaţia religioasă în ţările unde aceasta este posibil, orientarea şi instruirea profesională, îndrumarea privind angajarea în muncă, dezvoltarea fizică şi consolidarea voinţei de caracter. În fiecare caz aparte se va proceda în conformitate cu necesităţile individuale ale deţinutului, cu istoria sa criminală şi socială, capacităţile şi aptitudinile mintale şi fizice, temperament, durata detenţiei şi şansele lui după eliberare. 

(2) Pentru orice persoană condapmnată la o perioadă mai îndelungată de închisoare directorul instituţiei trebuie să prmească rapoarte referitoare la toate subiectele menţionate în paragraful de mai sus. Ele trebuie să fie completate şi de un raport special din partea medicului, care va specifica condiţiile necesare pentru tratamentul deţinutului dat. 

(3) Toate rapoartele şi alte documente relevante trebuie să fie adunate într-un dosar personal. Acest dosar va fi reînnoit când este cazul şi păstrat ca să poată fi oricând la dispoziţia persoanelor responsabile. 

Clasificarea şi individualizarea 

67. Scopurile clasificării sunt următoarele: 

(a) De a-i separa de ceilalţi pe deţinuţiii care în baza dosarului penal sau a caracteristicelor negative pot avea o influienţă nedorită asupra celorlalţi deţinuţi; 

(b) De a-i separa în grupuri pentru a facilita tratamentul lor privind reabilitarea socială. 

68. Pe cât este posibil, pentru diferite categorii de deţinuţi trebuie folosite instituţii sau secţii separate. 

69.Pe cât este posibil, după ce deţinutul a fost admis în instituţie şi s-a făcut un studiu al personalităţii lui, trebuie elaborat programul individual de tratare ţinând-use cont de necesităţile individuale, capacităţi, aşteptări. 

Privilegii    

70. Sistemul de privilegii adecvate diferitor categorii de deţinuţi şi metodele de comportament faţă de ei trebuie să fie stabilite în fiecare instituţie cu scopul de a încuraja buna conduită, a dezvolta simţul responsabilităţii, interesul şi cooperarea între deţinuţi. 

Munca  

71. (1) Munca din cadrul instituţiilor penitenciare nu trebuie să fie chinuitoare.

 (2) Toţi condamnaţii la închisoare trebuie să lucreze, în dependenţă de capacităţile lor mintale sau fizice care sunt determinate de medicul instituţiei. 

(3) Munca suficientă şi folositoare în cadrul închisorilor are menirea de a-i ţine pe deţinuţi activi pe parcursul unei zile obişnuite. 

(4) Pe cât este posibil, această muncă trebuie să menţină sau chiar să dezvolte abilitatea deţinutului de a-şi câştiga existenţa într-un mod cinstit după eliberare. 

(5) Instruirea profesională este foarte binevenită pentru deţinuţii care vor putea mai apoi s-o folosească în viaţă, şi în special pentru minori.

 (6) În limitele compatibile cu propria alegere profesională şi exigenţele din partea administraţiei instituţiei, deţinuţii pot să-şi aleagă tipul de lucru pe care vor să-l îndeplinească. 

72. (1) Modul de organizare şi metodele de lucru trebuie să se asemene cât mai mult cu cele din afara instituţiilor, astfel încât să-i pregătească pe deţinuţi pentru condiţiile unei vieţi obişnuite. 

(2) Interesele deţinuţilor şi instruirea lor profesională nu trebuie să fie subordonate scopului de a obţine profit din activităţile în cadrul instituţiilor.

 73. (1) Este de dorit ca întreprinderile sau fermele din cadrul instituţiilor să fie gestionate direct de către administraţia instituţiei şi nu de către patronii privaţi. 

(2) Dacă deţinuţii sunt încadraţi în munci necontrolate de administraţie, ei trebuie să fie mereu supravegheaţi de către personalul instituţiei. Dacă munca nu este efectuată pentru  unele departamente guvernamentale, persoanele care vor beneficia de rezultatele acestei munci, trebuie să plătească administraţiei instituţiei salarii depline în dependenţă de volumul de lucru îndeplinit de deţinuţi. 

74. (1) Securitatea muncii şi protecţia sănătăţii lucrătorilor liberi trebuie să fie respectate le acelaşi nivel şi în instituţii. 

(2) Vor fi luate măsurile necesare pentru a proteja deţinuţii împotriva accidentelor de muncă şi bolilor profesionale, în condiţii nu mai puţin favorabile decât cele prevăzute de lege pentru lucrătorii liberi. 

75. (1) Ziua şi săptămîna maximă de lucru pentru deţinuţi trebuie să fie stabilită de lege sau de regulamentul administrativ, ţinându-se cont de regulile şi obiceiurile locale de care se conduc lucrătorii liberi. 

(2) Orele de lucru vor fi stabilite în aşa mod ca să lase o zi liberă şi timp îndeajuns pentru educaţie şi alte activităţi necesare, ca parte componentă a reabilitării deţinuţilor. 

76. (1) Trebuie să existe un sistem de remunerări echitabile pentru lucrul deţinuţilor. 

(2) Deţinuţii au dreptul de a cheltui o parte din bani, în limitele prevăzute de lege, pentru necesităţile proprii şi pentru a trimite o parte din bani familiilor lor. 

(3) Sistemul trebuie de asemenea să prevadă ca o parte din venituri să fie puse de o parte de către administraţia instituţiei pentru a putea fi acordată deţinutului la eliberarea din închisoare. 

Educaţia şi recreaţia 

77. (1) Educaţia deţinuţilor capabili să profite mai apoi de ea şi în special a minorilor, trebuie să fie prevăzută în sistemul penitenciar. Educaţia ar include şi instruirea religioasă în ţările în care se practică aceasta. Educarea analfabeţilor şi a minorilor este obligatorie şi administraţia instituţiilor trebuie să acorde atenţie suficientă acestui capitol. 

(2) Pe cât este posibil, educarea deţinuţilor trebuie să se integreze în sistemul educaţional naţional, astfel încât după eliberarea din închisoare deţinuţii să poată să-şi continuie studiile fără nici o dificultate. 

78. Activităţile recreere şi culturale trebuie practicate în toate instituţiile pentru beneficiul sănătăţii mintale şi fizice a deţinuţilor. 

Relaţiile sociale şi grija de după eliberare 

79. Trebuie acordată o atenţie deosebită menţinerii şi îmbunătăţirii relaţiilor deţinuţilor cu familiile lor spre folosul ambelor părţi. 

80.Chiar de la începutul aflării deţinutului în închisoare trebuie de gândit bine la soarta lui după ce va fi eliberat . El trebuie susţinut şi ajutat să stabilească relaţii cu diferite persoane şi agenţii din afara instituţiei, care ar putea mai apoi contribui la reintegrarea lui în societate şi i-ar putea ajuta familiei acestuia. 

81. (1) Serviciile şi agenţiile guvernamentale sau de alt tip care acordă suport deţinuţilor să se reintegreze în societate trebuie să le ofere, în măsura posibilităţilor şi necesităţilor, toate documentele şi actele necesare, să se asigure că foştii deţinuţi au locuinţă şi serviciu, sunt alimentaţi şi îmbrăcaţi adecvat anotimpului, sau dacă au bani suficienţi pentru a ajunge la locul de trai şi cu ce trăi o perioadă de timp după eliberare. 

(2) Reprezentanţii acestor agenţii trebuie să aibă acces la instituţiile date şi la deţinuţi pentru a putea discuta cu ei chiar din primele zile de detenţie. 

(3) Este de dorit ca activităţile acestor agenţii să fie centralizate. 

B. DEŢINUŢII DEMENŢI SAU  BOLNAVI MINTAL 

82. (1) Persoanele care sunt demente sau bolnave mintal nu trebuie să fie ţinute în închisori şi trebuie făcute toate aranjamentele pentru a le transfera în instituţii speciale cât mai curând. 

(2) Deţinuţii care suferă de alte boli mintale sau anomalii trebuie să fie tratate şi îngrijite în instituţii speciale de către medici calificaţi. 

(3) Pe parcursul aflării lor în închisoare, ei se vor afla mereu în atenţia şi grija medicului din instituţie. 

(4) Serviciul medical sau psihiatric este acordat tuturor persoanelor bolnave din instituţii sau care au nevoie de tratament. 

83. Este de dorit să se facă toate aranjamentele necesare cu agenţiile care activează în domeniu pentru a putea continua tratamentul psihiatric şi după eliberarea deţinutului din închisoare. 

C. Deţinuţii arestaţi sau care aşteaptă judecata 

84. (1) Persoanele reţinute sau închise pe motivul că ar fi comis o infracţiune, care se află fie la sectoarele de poliţie, fie la secţiile de detenţie preventivă, dar încă nu au fost declarate vinovate, se vor referi în continuare la categoria “ deţinuţi ne-judecaţi”. 

(2) Persoanele nedeclarate vinovate pot fi inocente şi de aceea trebuie să fie tratate în modul corespunzător. 

(3) Fără prejudicii faţă de normele juridice referitoare la libertatea individuală, deţinuţii nejudecaţi trebuie să beneficieze de un regim special de tratament, care să se conducă de regulile descrise mai jos. 

85. (1) Persoanele nejudecate trebuie să fie ţinute separat de cele declarate vinovate. 

(2) Deţinuţii nejudecaţi, care sunt minori, trebuie să fie ţinute separat de cei adulţi şi chiar în instituţii separate. 

86. Deţinuţii nejudecaţi trebuie să doarmă separat, în camere aparte, şi să aibă la dispoziţie toate cele necesare în dependenţă de climă. 

87. În limitele prevăzute de regulamentul intern al instituţiei, ei au dreptul de a-şi procura mâncare din surse proprii, din afara instituţiei, prin intermediul administraţiei sau a familiei şi prietenilor lor. În restul cazurilor, administraţia trebuie să le acorde mâncare suficientă. 

88. (1) Un deţinut nejudecat are dreptul să poarte hainele proprii, dacă ele sunt curate şi bune de purtat. 

(2) Dacă persoana va purta o haină din închisoare, ea trebuie să fie diferită de cea a deţinuţilor condamnaţi. 

89. Un deţinut nejudecat trebuie să aibă posibilitatea de a lucra dacă doreşte, însă nu trebuie niciodată obligat să lucreze. Dacă el este de acord să lucreze, atunci trebuie să fie plătit pentru munca pe care a depus-o. 

90. Deţinuţii nejudecaţi au dreptul să-şi procure din sursele proprii cărţi, ziare, reviste sau alte tipuri de ocupaţii care sunt compatibile cu interesele instituţiei, a justiţiei şi bunei ordini. 

91. Deţinuţii nejudecaţi au dreptul să fie vizitaţi de medicii sau dentişti individuali dacă acest lucru se consideră foarte necesar şi ei au destui bani pentru a plăti consultaţia şi tratamentul. 

92. Un deţinut nejudecat trebuie să aibă voie să anunţe imediat familia sau prietenii despre detenţia sa şi administraţia trebuie să faciliteze comunicarea cu familia şi prietenii sau primirea vizitelor, restricţii şi controluri se vor aplica doar în cazurile când este vorba de interesele justiţiei şi securităţii. 

93. În scopul apărării sale, deţinutul nejudecat are dreptul la asistenţă juridică gratuită dacă este posibil şi poate să fie vizitat de către un avocat sau anchetator care ar putea să-l ajute şi să-l pregătească pentru procesul de judecată. Dacă este nevoie, administraţia trebuie să-i ofere materialele scrise necesare. Convorbirile dintre deţinut şi avocat sau anchetator nu trebuie să fie ascultate de numeni.

 D.DEŢINUŢII CIVILI 

94. În ţările unde legislaţia prevede detenţia pentru datorii sau alte infracţiuni ne-criminale, persoanele închise nu trebuie să fie supuse restricţiilor sau severităţilor, decât dacă aceasta este necesar pentru menţinerea disciplinei şi ordinei. Tratamentul lor nu trebuie să fie mai puţin favorabil decât cel al deţinuţilor nejudecaţi, cu excepţia că ei pot fi obligaţi să lucreze. 

